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КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

МАУ ШЕЛКОВСКАЯ РАЙОННАЯ ГАЗЕТА «ТЕРСКАЯ НОВЬ» – ИЗДАЕТСЯ С 1931 Г.
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Â ×å÷åíñêîé Ðåñïóáëèêå ïðîäîëæàåòñÿ ìàñøòàáíàÿ ðàáîòà ïî 

ïîäãîòîâêå ê Ïðÿìîé ëèíèè Ãëàâû ×å÷åíñêîé Ðåñïóáëèêè Ðàìçàíà 
Êàäûðîâà. Ìåðîïðèÿòèå, ãäå êàæäûé æèòåëü ðåãèîíà ñìîæåò îáðàòèòüñÿ ê 
ðóêîâîäèòåëþ ñóáúåêòà, çàïëàíèðîâàíî íà äåêàáðü.

Дี้ ฽ฮุห฻฼ฬส อฺสะฮสื ฺุอสืาัุฬสืๅ ืฯ฻ิุีๆิุ ิสืสีุฬ ฻ฬ้ัา. Уะฯ ฻ฯำแส฻ ึุะืุ ูุัฬุืา฼ๆ, ุ฼ฺูสฬา฼ๆ 
฼ฯิ฻฼ุฬุฯ ฻ุุหใฯืาฯ, ส ฼สิะฯ ัสูา฻ส฼ๆ ส฽ฮาุ- าีา ฬาฮฯุุหฺสใฯืาฯ แฯฺฯั ึฯ฻฻ฯืฮะฯฺ WඁൺඍඌAඉඉ ืส ืุึฯฺ 8 
(995) 800-01-11.

Тสิะฯ ฬ ิฺ฽ูืๅ฿ อฺุุฮส฿ ฺฯ฻ู฽หีาิา ห฽ฮ฽฼ ฽฻฼สืุฬีฯืๅ ฻ูฯเาสีๆืๅฯ ้ใาิา ฮี้ ฻หฺุส ูา฻ๆึฯืืๅ฿ 
ฬฺุูุ฻ุฬ. Пสฺสีีฯีๆืุ ฻ไฯึุแืๅฯ อฺ฽ููๅ, ิสิ า ฬ ฺูฯฮๅฮ฽ใาฯ อุฮๅ, ุ฼ฺูสฬ้฼฻้ ฬ ฺสำุืๅ ฮี้ ีาแืุอุ 
ุหใฯืา้ ฻ ะา฼ฯี้ึา – ็฼ส ฺูสิ฼าิส ูุัฬุี้ฯ฼ ฬๅ้ฬา฼ๆ ฻สึๅฯ สิ฼฽สีๆืๅฯ ฺูุหีฯึๅ ืส ึฯ฻฼ส฿.

Вสโา ฬฺุูุ฻ๅ ฺฯโส่฼! В ฺูุโีุึ อุฮ฽ หีสอุฮสฺ้ ฼สิาึ ุหฺสใฯืา้ึ หๅีา ฺฯโฯืๅ ฼ๅ฻้แา ฺูุหีฯึ: ัส 
3 แส฻ส ็฾าฺส Гี สฬส ฺฯอาุืส ุ฼ฬฯ฼าี ืส 46 ฬฺุูุ฻ุฬ, ส าั หุีฯฯ แฯึ 7000 ุหฺสใฯืาำ ืา ุฮืุ ืฯ ุ฻฼สีุ฻ๆ หฯั 
ฬืาึสืา้ – ูุ ิสะฮุึ฽ หๅีา ฺูาื้฼ๅ ิุืิฺฯ฼ืๅฯ ึฯฺๅ.

Гุฬฺุา฼ฯ ุ ฻สึุึ ฬสะืุึ – ฬสโ อุีุ฻ ห฽ฮฯ฼ ฽฻ีๅโสื!
О฼ึฯ฼าึ, Гี สฬส Чฯแฯื฻ิุำ Рฯ฻ู฽หีาิา Рสึัสื Кสฮๅฺุฬ ฺูุฬุฮา฼ ฺู้ึ฽่ ีาืา่ ฯะฯอุฮืุ. И฻ิี่แฯืาฯ 

฻ุ฻฼สฬาี ูสืฮฯึาำืๅำ 2020 อุฮ. В 2019 อุฮ฽ ฺู้ึส้ ีาืา้ ฮีาีส฻ๆ 5 แส฻ุฬ 25 ึาื฽฼. Зส ็฼ุ ฬฺฯึ้ Гี สฬส 
ฺฯอาุืส ุ฼ฬฯ฼าี ืส 38 ฬฺุูุ฻ุฬ. В฻ฯอุ ฬ ิุีี-เฯื฼ฺ ЧГТРК «Гฺุัืๅำ» ูุ฻฼฽ูาีุ 9589 ฬฺุูุ฻ุฬ. Пุ า฼ุอสึ 
หๅีส ฻ุัฮสืส ฻ูฯเาสีๆืส้ ิุึา฻฻า้. Оืส ัสืาึสีส฻ๆ ฺส฻฻ึุ฼ฺฯืาฯึ ุหฺสใฯืาำ า ฬฺุูุ฻ุฬ, ูุ฻฼฽ูาฬโา฿ 
ุ฼ ะา฼ฯีฯำ ЧР.

В 2021 อุฮ฽ ฺู้ึส้ ีาืา้ ฮีาีส฻ๆ ุิุีุ 3 แส฻ุฬ, Гี สฬส ЧР ุ฼ฬฯ฼าี ืส 39 ฬฺุูุ฻ุฬ. В฻ฯอุ ูุ฻฼฽ูาีุ 
฻ฬๅโฯ 10000 ฬฺุูุ฻ุฬ าั ЧР, ฮฺ฽อา฿ ฻฽หไฯิ฼ุฬ РФ า ัสฺ฽หฯะืๅ฿ ฻฼ฺสื. 

В 2022 อุฮ฽ ฺู้ึส้ ีาืา้ ฮีาีส฻ๆ 2,5 แส฻ส. Зส ็฼ุ ฬฺฯึ้ Р. Кสฮๅฺุฬ ฽฻ูฯี ุ฼ฬฯ฼า฼ๆ ืส 39 ฬฺุูุ฻ุฬ. Пุ 
ฬ฻ฯึ ืฯุัฬ฽แฯืืๅึ, ส า฿ ูุ฻฼฽ูาีุ ุิุีุ 9 ฼ๅ฻้แ, หๅีา ฺูาื้฼ๅ ฺฯโฯืา้.

В 2023 อุฮ฽ ฺู้ึส้ ีาืา้ ฮีาีส฻ๆ 2,5 แส฻ส. Зส ็฼ุ ฬฺฯึ้ Гี สฬส ฺฯอาุืส ุ฼ฬฯ฼าี ืส ฺฯิุ ฮฺืุฯ ิุีาแฯ฻฼ฬุ 
ฬฺุูุ฻ุฬ – 57. Оืา ิส฻สีา฻ๆ ฻ุเาสีๆืุ-็ิุืุึาแฯ฻ิุอุ ฺสัฬา฼า้ Чฯแฯื฻ิุำ Рฯ฻ู฽หีาิา, СВО ืส 
Уิฺสาืฯ, ูีสืุฬ ืส ห฽ฮ฽ใาำ อุฮ, หๅีา ุัฬ฽แฯืๅ ฺูุ฻ๆหๅ หๅ฼ุฬุอุ ฿สฺสิ฼ฯฺส า ึืุอาฯ ฮฺ฽อาฯ. В฻ฯอุ ืส 
ฺู้ึ฽่ ีาืา่ ฬ สืุื฻าฺุฬสืืๅฯ ฻ุเ฻ฯ฼า ูุ฻฼฽ูาีุ 8347 ฬฺุูุ฻ุฬ. Кสิ ุ฼ึฯ฼าี Гี สฬส ฺฯอาุืส, ูุ ฬ฻ฯึ 
ืฯุัฬ฽แฯืืๅึ ฬฺุูุ฻สึ ห฽ฮ฽฼ ฺูาื้฼ๅ ฺฯโฯืา้.

В 2024 อุฮ฽ ัส 3 แส฻ส ็฾าฺส Гี สฬส ฺฯอาุืส ุ฼ฬฯ฼าี ืส 46 ฬฺุูุ฻ุฬ, ส าั หุีฯฯ แฯึ 7000 ุหฺสใฯืาำ ืา ุฮืุ 
ืฯ ุ฻฼สีุ฻ๆ หฯั ฬืาึสืา้ – ูุ ิสะฮุึ฽ หๅีา ฺูาื้฼ๅ ิุืิฺฯ฼ืๅฯ ึฯฺๅ. 

Рамзан Абубакаров, 
vesti095.ru

По поручению Главы Чеченской Республики Рамзана Кадырова министр строи-
тельства, ЖКХ и энергетики ЧР Муслим Зайпуллаев принял участие в совещании 
с министром строительства и ЖКХ РФ Иреком Файзуллиным.

Участники встречи обсудили вопросы реализации мероприятий отраслевых про-
ектов и программ по улучшению качества городской среды и жилищных условий 
граждан.

При всесторонней поддержке Главы региона Рамзана Кадырова в 2025 году в 
Чеченской Республике введено в строй 1,4 млн м² жилья. Кроме этого, по поруче-
нию Главы Чеченской Республики будут улучшены жилищные условия более 1000 
семей до конца текущего года – детей-сирот, участников программ обеспечения 
жильем молодых семей и переселения граждан из оползневых зон и др.

В ходе совещания также обсудили ход реализации программы благоустройства: 
к концу 2025 года по федеральному проекту «Формирование комфортной город-
ской среды» в ЧР завершится благоустройство 50 общественных территорий. В 
том числе 6 проектов-победителей Всероссийского конкурса лучших проектов соз-
дания комфортной городской среды. С 2018 года от региона было подано 50 заявок, 
из которых 25 были признаны победителями.

В ходе совещания уделили внимание вопросам сферы ЖКХ: в этом году ведется 
работа по строительству и реконструкции порядка 40 объектов ЖКХ, часть из ко-
торых будет введена в строй в 2025 году.

Также обсудили вопросы бесперебойного функционирования коммунальной 
инфраструктуры, своевременного завершения ремонтных и профилактических 
работ, а также обеспечения стабильного теплоснабжения социальных объектов и 
жилого фонда в осенне-зимний период. К прохождению ОЗП в Чеченской Респу-
блике подготовлено 2,4 тыс. многоквартирных домов, 1 589 социальных объектов 
и 87 котельных.

vesti095.ru

ЧЕЧЕНСКАЯ РЕСПУБЛИКА  – В ТРОЙКЕ ЛИДЕРОВ РЕЙТИНГА 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ АКТИВНОСТИ СРЕДИ РЕГИОНОВ РОССИИ

Чеченская Республика заняла лидирующую позицию в рейтинге предприни-
мательской активности среди регионов Российской Федерации. Рейтинг также 
возглавили Калмыкия, Удмуртия, наиболее скромные показатели у Чукотского 
и Ямало-Ненецкого автономных округов, Магаданской области, говорится в ис-
следовании Института социально-экономического анализа и программ развития 
(ИСАПР).

В рейтинге предпринимательской активности отмечается, что из 89 регионов в 
индексе указана информация по 84 субъектам, так как данные по ДНР, ЛНР, За-
порожской и Херсонской областям, а также по Ненецкому автономному округу 
отсутствуют.

«Цель исследования – создать прозрачный и сопоставимый рейтинг, отражаю-
щий качество бизнес-среды и динамику развития малого и среднего предпринима-
тельства (МСП) в субъектах РФ», – говорится в документе за подписью директора 
ИСАПР Андрея Шурикова.

Методология предполагает подсчет показателей по двум блокам.
Первый уровень оценивает текущее состояние предпринимательской среды в 

регионе и рассчитывается на основе следующих показателей: количество МСП на 
душу населения; доля МСП – получателей господдержки в общем количестве та-
ких предприятий; вовлеченность населения в малый и средний бизнес.

Второй уровень отражает темпы изменений в предпринимательской среде и 
включает такие показатели, как динамика МСП на душу населения; чистый при-
рост юридических лиц (включая индивидуальных предпринимателей) на тысячу 
жителей; динамика чистого прироста юрлиц (включая ИП); динамика вовлечен-
ности населения в МСП.

По итогам анализа каждый субъект получает определенное количество баллов, 
которые высчитываются по формуле: результаты анализа, помноженные на 1000, 
уточняется в исследовании.

Залина Амаева, 
vesti095.ru

В ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКЕ БОЛЕЕ 1000 СЕМЕЙ 
УЛУЧШАТ ЖИЛИЩНЫЕ УСЛОВИЯ ДО КОНЦА ГОДА

НОВОЕ ЗДАНИЕ ЦРБ
На территории ГБУ «Шелковская центральная районная больница» состоялось 

торжественное открытие нового здания женской консультации.
В мероприятии принял участие министр здравоохранения Чеченской Республи-

ки Алханов Адам Русланович, который осмотрел помещения, ознакомился с усло-
виями работы и побеседовал с медицинским персоналом.

Новая женская консультация оснащена современным оборудованием, позволяю-
щим оказывать квалифицированную помощь женщинам на всех этапах наблюде-
ния — от планирования семьи до послеродового периода. Созданы комфортные 
условия как для пациентов, так и для специалистов.

Министр отметил высокий уровень организации, выразил удовлетворение каче-
ством проведённых работ и поблагодарил руководство больницы за ответственное 
отношение к делу.

Открытие нового здания стало важным шагом в развитии медицинской инфра-
структуры района, направленным на улучшение доступности и качества медицин-
ских услуг для женщин и будущих матерей.

Пресс-служба администрации Шелковского муниципального района 
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ОФИЦИАЛЬНО

АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

(АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА)

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН
ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН АДМИНИСТРАЦИ

(ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН АДМИНИСТРАЦИ)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
11.11.2025 № 80

г. Шелковская

О внесении изменений в постановление администрации Шелковского 
муниципального района от 10.05.2023 года № 39 «Об утверждении 

административного регламента предоставления муниципальной услуги
«Выдача разрешения на право организации розничного рынка»

 В целях реализации поручений Председателя Правительства Чеченской Респу-
блики Даудова М.Х. от 22.03.2025 № 1454/02, от 25.03.2025 № 1518/02 к письмам 
Аналитического центра при Правительстве Российской Федерации об утвержде-
нии планов мероприятий («дорожных карт») по доработке типовых муниципаль-
ных услуг, руководствуясь Уставом Шелковского муниципального района Чечен-
ской Республики, администрация Шелковского муниципального района 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в постановление администрации Шелковского муниципального райо-

на от 10.05.2023 года № 39 «Об утверждении административного регламента пре-
доставления муниципальной услуги «Выдача разрешения на право организации 
розничного рынка» следующие изменения:

1.1. В абзаце первом подпункта 2.3 пункта 2 раздела II Административного ре-
гламента слова «30 календарных дней» заменить на слова «15 календарных дней»;

1.2. Абзац первый подпункта 2.4 пункта 2 Раздела II Административного регла-
мента изложить в следующей редакции:

«Для получения разрешения Заявитель представляет в МФЦ или в электронном 
виде через РПГУ заявление, подписанное лицом, представляющим интересы юри-
дического лица, в соответствии с учредительными документами этого юридиче-
ского лица или доверенностью, и удостоверенное печатью (при ее наличии) юри-
дического лица, от имени которого подается заявление.

2. Настоящее постановление опубликовать в Шелковской районной газете «Тер-
ская новь» и разместить на официальном сайте администрации Шелковского му-
ниципального района в сети Интернет. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на замести-
теля главы администрации Шелковского муниципального района М.А. Кадырову.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубли-
кования.

Глава администрации А.М. Бугаев

АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

(АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА)

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН
ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН АДМИНИСТРАЦИ

(ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН АДМИНИСТРАЦИ)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
11.11.2025 № 81

г. Шелковская

О внесении изменений в постановление администрации Шелковского 
муниципального района от 31.01.2025 года

№ 06 «Об утверждении административного регламента предоставления 
муниципальной услуги «Согласование размещения и приемка в 

эксплуатацию нестационарных (временных, мобильных) объектов»

В целях реализации поручений Председателя Правительства Чеченской Респу-
блики Даудова М.Х. от 22.03.2025 № 1454/02, от 25.03.2025 № 1518/02 к письмам 
Аналитического центра при Правительстве Российской Федерации об утвержде-
нии планов мероприятий («дорожных карт») по доработке типовых муниципаль-
ных услуг, руководствуясь Уставом Шелковского муниципального района Чечен-
ской Республики, администрация Шелковского муниципального района 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в постановление администрации Шелковского муниципального 

района от 31.01.2025 года № 6 «Об утверждении административного регламента 
предоставления муниципальной услуги «Согласование размещения и приемка в 
эксплуатацию нестационарных (временных, мобильных) объектов» следующие 
изменения:

1.1. Подпункт 4.1 пункта 4 раздела II Административного регламента изложить 
в редакции:

«4.1. Срок предоставления муниципальной услуги составляет не более 15 дней 
со дня регистрации заявления.»;

1.2. Абзац второй подпункта 6.1 пункта 6 Раздела II Административного регла-
мента изложить в следующей редакции:

«Запрос на оказание услуги направляется через МФЦ или в электронном виде 
посредством РПГУ. Заявитель направляет заявление о согласовании размещения 
либо о приемке в эксплуатацию нестационарного (временного, мобильного) объ-
екта (далее – заявление) по образцу согласно приложению 1 к настоящему адми-
нистративному регламенту».

2. Настоящее постановление опубликовать в Шелковской районной газете «Тер-
ская новь» и разместить на официальном сайте администрации Шелковского му-
ниципального района в сети Интернет. 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на замести-
теля главы администрации Шелковского муниципального района   М.А. Кадырову.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубли-
кования.

Глава администрации А.М. Бугаев

АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

(АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА)

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН
ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН АДМИНИСТРАЦИ

(ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН АДМИНИСТРАЦИ)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
11.11.2025 № 82

г. Шелковская

Об утверждении прогноза социально-экономического развития
Шелковского муниципального района на 2026 год

В соответствии со ст.174 Бюджетного кодекса РФ, Положением о бюджетном 
процессе в Шелковском муниципальном районе, постановлением администрации 
Шелковского муниципального района № 51 от 20.05.2025 г. «Об утверждении по-
рядка разработки прогноза социально-экономического развития», руководствуясь 
Уставом Шелковского муниципального района Чеченской Республики, админи-
страция Шелковского муниципального района

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить прогноз социально-экономического развития Шелковского муни-

ципального района на 2026 год согласно приложению.
2. Представить прогноз социально-экономического развития Шелковского муни-

ципального района на 2026 год на рассмотрение в Совет депутатов Шелковского 
муниципального района.

3. Настоящее постановление опубликовать в Шелковской районной газете «Тер-
ская новь» и разместить на официальном сайте администрации Шелковского му-
ниципального района.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубли-

кования.

Глава администрации А.М. Бугаев

ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации
Шелковского муниципального
района Чеченской Республики
от «11»  ноября 2025 г. № 82

ПРОГНОЗ
социально-экономического развития Шелковского муниципального района 

на 2026 год

Показатели Единица изме-
рения

отчет оценка 
(факт на 
01.10.2025г.)

прогноз

2024 г. 2025 г. 20256г.
1. Демографические показатели    
Численность постоянного населе-
ния (среднегодовая)

человек 64,39 65,2 66,7

Общий коэффициент рождаемости число родивших-
ся на 1000 чело-
век населения

12,5 13,5 14

Общий коэффициент смертности число умерших 
на 1000 человек 
населения

4,5 4,5 4

Коэффициент естественного при-
роста населения

на 1000 человек 
населения

8 9 10

Число прибывших на территорию 
района

человек 720 670 670

Число выбывших с территории 
района

человек 595 384 384

Миграционный прирост  человек (+/-) +125 +286 +286

2. Производство товаров и услуг  
Объем отгруженной продукции млн. руб. 1306 1400 1500

Объем платных услуг населению 
(по крупным и средним организа-
циям)

млн. руб. 586 600 700

2.1. Производство важнейших 
видов продукции в натуральном 
выражении:

 

животноводство (скот и птица на 
убой в живом весе)

тонн 6,8 10 11

молоко тонн 29,7 40 50

3. Поголовье скота в хозяйствах 
всех категории

 

КРС гол. 43518 43618 43718

МРС гол. 81604 81704 81804

4. Число субъектов малого и 
среднего предпринимательства

ед. 1766 1800 1900

в том числе:  

Организации частной формы соб-
ственности (ЮЛ)

 ед. 199 220 300

Индивидуальные предприниматели 
(ИП)

чел. 1567 1580 1600

Число субъектов малого, среднего 
предпринимательства на 10000 чел. 
Населения

ед. 276 300 320

Показатели экономического раз-
вития

 

5. Объем инвестиций в основ-
ной капитал (за исключением 
бюджетных средств) в расчете на 
1 жителя

руб. 54537 55537 56537

6. Доля площади земельных 
участков, являющихся объекта-
ми налогообложения земельным 
налогом, в общей площади терри-
тории муниципального района

% 95 95 95

7. Доля прибыльных сельхозорга-
низаций в общем их числе

% 77,36 81,48 87,27

8. Доля протяженности автомо-
бильных дорог общего поль-
зования местного значения, не 
отвечающих нормативным требо-
ваниям, в общей протяженности 
автомобильных дорог общего 
пользования местного значения

% 45,6 46 46

9. Среднемесячная номинальная 
начисленная заработная плата 
работников:

 

крупных и средних предприятий и 
некоммерческих 

руб. 30930 31000 31000

муниципальных дошкольных об-
разовательных учреждений

руб. 24500 25000 26000

муниципальных общеобразователь-
ных учреждений

руб. 27500 28000 28200

учителей муниципальных общеоб-
разовательных учреждений

руб. 32272,1 33563 34905

муниципальных учреждений куль-
туры и искусства

руб. 32400 33000 33800

муниципальных учреждений физи-
ческой культуры и спорта

руб. 0 0 0

10. Учреждения дошкольного 
образования

ед. 30 31 32

               в том числе:  

государственных учреждений ед. 4 4 4

муниципальных учреждений ед. 25 26 27

10.1. Доля детей в возрасте 1-6 лет, 
получающих дошкольную образо-
вательную услугу и (или) услугу по 
их содержанию в муниципальных 
дошкольных учреждениях в общей 
численности детей в возрасте 1-6 
лет

% 57 57 58

10.2. Доля муниципальных до-
школьных образовательных учреж-
дений, здания которых находятся в 
аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общем 
числе муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений

% 40,3 30 20

11. Общеобразовательные учреж-
дения

ед. 32 34 35

              в том числе:  

муниципальных дневных школ ед. 32 34 35

учреждения дополнительного об-
разования

ед. 5 5 6

11.1. Доля муниципальных обще-
образовательных учреждений, 
соответствующих современным 
требованиям обучения, в общем 
количестве муниципальных обще-
образовательных учреждений

% 82,4 90 90

11.2. Доля муниципальных общеоб-
разовательных учреждений, здания 
которых находятся в аварийном 
состоянии или требуют капиталь-
ного ремонта, в общем количестве 
муниципальных общеобразователь-
ных учреждений

% 50 0 0

11.3. Расходы бюджета муници-
пального образования на общее 
образование в расчете на 1 обучаю-
щегося в муниципальных общеоб-
разовательных учреждениях

тыс. руб. 7,56 8 9

11.4. Доля детей в возрасте 5-18 лет, 
получающих услуги по дополни-
тельному образованию в организа-
циях различной организационно-
правовой формы собственности, в 
общей численности детей данной 
возрастной группы.

% 46,2 46,2 50

12. Учреждения здравоохранения ед. 22 23 23
                 в том числе:  

центральная районная больница ед. 1 1 1

участковая больница ед. 2 2 2

поликлиника ед. 1 1 1

ФАПы ед. 16 16 17

тубдиспансер ед. 1 1 1

частные учреждения ед. 3 3 3

13. Учреждения культуры ед. 6 6 6
     в том числе:  

РДК ед. 1 1 1

дом культуры (ДК) ед. 1 1 1

центральное библиотечное учреж-
дение (ЦБУ)

ед. 1 1 1

музыкальная школа ед. 1 1 1

художественная школа ед. 1 1 1

централизованная бухгалтерия ед. 1 1 1

14. Общая площадь жилых поме-
щений, приходящаяся в среднем 
на одного жителя - всего

кв. м. 21,9 22,5 23,4

в том числе введенная в действие 
за один год

кв. м. 1,9 2 3

15. Консолидированный бюджет 
субъекта Российской Федерации 
(включая местные бюджеты без 
учета территориальных внебюд-
жетных фондов)

 

15.1. Доходы консолидированного 
бюджета района- всего

тыс. руб. 2 585 276,8 1 998 025,8 2 905 903,6

Налоговые и неналоговые доходы 
- всего

тыс. руб. 851 930,0 643 226,4 846 338,3

Налоговые доходы консолидиро-
ванного бюджета района - всего

тыс. руб. 842 956,5 633 406,5 839 842,3

в том числе:  

налог на доходы физических лиц тыс. руб. 339 675,0 280 956,7 348 485,0

акцизы тыс. руб. 17 360,5 12 963,3 21 618,3

налог, взимаемый в связи с при-
менением упрощенной системы 
налогообложения

тыс. руб. 456 484,2 318 910,3 435 129,0

налог на имущество физических 
лиц

тыс. руб. 14 133,2 6 605.6 16 615,0

единый сельскохозяйственный 
налог 

тыс. руб. 534,5 563,3 600,0

Транспортный налог тыс. руб. 3 169,5 1 528,6 3 547,0

госпошлина тыс. руб. 4 798,0 7 212,9 4 444,0

земельный налог тыс. руб. 6 751,7 4 618.9 9 359,0

Неналоговые доходы - всего тыс. руб. 8 973,5 9 819.8 6 496,0

Безвозмездные поступления тыс. руб. 1 733 346,8 1 354 799.4 2 059 565,3

в том числе:  

субсидии из республиканского 
бюджета

тыс. руб. 138 361,0 96 783.3 112 315,8

субвенции из республиканского 
бюджета

тыс. руб. 1 480 528,7 1 197 233.2 1 868 524,3

дотации из республиканского 
бюджета

тыс. руб. 170 710,2 54 078.6 73 244,7

в том числе:  

дотации на выравнивание бюджет-
ной обеспеченности

тыс. руб. 147 370,8 73 244,7

Иные межбюджетные трансферты тыс. руб. 6 563,9 6 704.4 5 480,5

15.2. Расходы консолидированно-
го бюджета района - всего

     тыс. руб. 2 556 164,8 2 056 846,2 2 905 903,6

в том числе по направлениям:  

общегосударственные вопросы тыс. руб. 150 834,5 107 975,5 348 232,70

национальная оборона тыс. руб. 4 716,4 3 566,2 6 952,4

национальная безопасность тыс. руб. 10 032,3 3 766,9 6 049,6

национальная экономика тыс. руб. 29 476,3 9 296,1 20 568,2

жилищно-коммунальное хозяйство тыс. руб. 228 631,4 200 510,7 26 369,8

образование тыс. руб. 1 924 565,2 1 565 006,2 2 274 507,3

культура, кинематография тыс. руб. 135 849,6 114 050,9 149 274,2

средства массовой информации тыс. руб. 9 561,1 6 119,6 9 114,7

социальная политика тыс. руб. 61 897,9 46 142,4 63 834,7

физическая культура и спорт тыс. руб. 600,0 411,6 1 000,0

обслуживание государственного и 
муниципального долга

тыс. руб. 0,0 0,0 0,0

16. Труд и занятость  
Трудовые ресурсы чел. 32490 32495 32500

Численность экономически актив-
ного населения

 чел. 29145 29150 29200

Занятое трудоспособное население чел. 8860 8863 8865

Незанятое трудоспособное на-
селение

чел. 23635 23640 23643

Численность зарегистрированных 
безработных в ЦЗН

чел. 1496 1420 1400

Уровень общей безработицы % 74,59 75 75

Уровень регистрируемой безрабо-
тицы

% 5,3 5 4

16.1. Среднесписочная численность 
работников организаций - всего 
(без субъектов предприниматель-
ства)

чел. 6022 6050 6080

16.2. Расходы бюджета муници-
пального образования на содержа-
ние работников органов местного 
самоуправления в расчете на одного 
жителя муниципального образо-
вания

руб.  780  785  790 



Вторник 18 ноября  2025 г. № 463

УПРАВЛЕНИЕ РОСГВАРДИИ ПО ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКЕ СООБЩАЕТ СКО ВНГ РФ СООБЩАЕТ

ОМВД РОССИИ ПО ШЕЛКОВСКОМУ РАЙОНУ СООБЩАЕТ

В УПРАВЛЕНИИ РОСГВАРДИИ ПО ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКЕ УСПЕШНО ЗАВЕРШИЛАСЬ 
ИТОГОВАЯ ПРОВЕРКА ЗА 2025 ГОД

В ГРОЗНОМ РОСГВАРДЕЙЦЫ ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ 
В СЕМИНАРЕ ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ

ВРАЧ ОМОН «АХМАТ-1» РАССКАЗАЛ В ЭФИРЕ РАДИО О РАБОТЕ МЕДИКОВ В ЗОНЕ СВО

ДЕНЬ СОТРУДНИКА ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ЗАМЕТКА О ПРАВОВОМ ИНФОРМИРОВАНИИ УЧАЩИХСЯ СТАРШИХ КЛАССОВ, 
ПРИУРОЧЕННОЕ К ПРАЗДНОВАНИЮ ДНЯ РОССИЙСКОЙ ПОЛИЦИИ

В Управлении Федеральной службы войск национальной гвардии Российской 
Федерации по Чеченской Республике подвели итоги ежегодной проверки профес-
сиональной подготовки личного состава. 

В итоговом совещании, которое прошло под председательством заместителя 
командующего Северо-Кавказским ордена Жукова округом войск национальной 
гвардии Российской Федерации по тылу генерал-майора Олега Саматова, принял 
участие начальник Управления Росгвардии по Чеченской Республике генерал-
лейтенант Шарип Делимханов, командиры строевых подразделений, а также на-
чальники отделов и служб.

В рамках итоговой проверки росгвардейцы продемонстрировали свои практи-
ческие навыки и знания, успешно сдав зачёты по военно-политической, право-
вой, тактико-специальной, огневой, физической и специальной подготовке. Кроме 
того, сотрудники и военнослужащие ведомства прошли квалификационные испы-
тания на присвоение, подтверждение и повышение классной квалификации.

Подводя итоги генерал-майор Олег Саматов высоко оценил готовность террито-
риального органа к выполнению поставленных перед ним служебно-боевых задач.

«Выражаю безмерную благодарность Главе Чеченской Республики Герою Рос-
сии Рамзану Кадырову и Президенту Регионального общественного фонда имени 
Первого Президента Чеченской Республики Героя России Ахмата-Хаджи Кады-
рова Аймани Кадыровой, а также руководству Росгвардии в лице генерала армии 
Виктора Золотова за всестороннее внимание и поддержку Управления Росгвардии 
по Чеченской Республики, благодаря чему у нас есть все условия для выполне-
ния любой поставленной перед нами задачи», – отметил в своем слове начальник 
Управления Росгвардии по Чеченской Республике генерал-лейтенант Шарип Де-
лимханов. 

Военнослужащие и сотрудники Управления Росгвардии по Чеченской Респу-
блике, а также его структурных подразделений приняли участие в семинаре «Кор-
рупция и ее общественная опасность». 

Мероприятие, направленное на укрепление правовой грамотности и формиро-
вание неприемлемого отношения к коррупционным проявлениям, прошло в Ме-
мориальном комплексе Славы имени А.А. Кадырова.

Организатором встречи выступила сотрудник научного отдела комплекса Ай-
шат Мусаева. В ходе живого диалога были подробно разобраны причины возник-
новения коррупции, ее негативное влияние на все сферы общественной жизни, 
государство и экономику. Особый акцент был сделан на том, что проблема борьбы 
с коррупцией требует особого и постоянного внимания со стороны государства и 
является одним из приоритетов проводимой государственной политики.

В своем выступлении лектор подчеркнула важность антикоррупционного про-
свещения и роль каждого гражданина, а особенно представителя силовых струк-
тур, в противодействии этому явлению.

 «Коррупция подрывает доверие к государству и разлагает устои общества. Наш 
прямой долг – не только оставаться непримиримыми к любым её проявлениям, 
но и собственным примером демонстрировать безупречное соблюдение законо-
дательства. Только так мы можем обеспечить правопорядок и национальную без-
опасность», – отметил офицер Управления Росгвардии по Чеченской Республике 
капитан Хамзат Ибрагимов. 

Старший врач медицинского отдела ОМОН «АХМАТ-1» Управления Росгвар-
дии по Чеченской Республике лейтенант полиции Алихан Алапаев стал гостем 
очередного выпуска радиорубрики «В эфире Росгвардия» на ГТРК «Вайнах». В 
ходе интервью он подробно рассказал о специфике работы военных медиков в 
зоне специальной военной операции, о сложностях и ценностях своей профессии.

В начале беседы лейтенант полиции Алихан Алапаев выделил главное отличие 
их работы от гражданской медицины: необходимость в считанные секунды оце-
нить угрозу жизни, остановить кровотечение и организовать эвакуацию. Также он 
отметил, что это работа на опережение, где цена каждой секунды – человеческая 
жизнь.

Отвечая на вопросы о работе в зоне СВО, росгвардеец рассказал о регулярных 
случаях оказания помощи как бойцам, так и мирным жителям освобожденных 
территорий.

Особое внимание в беседе было уделено вопросам обеспечения. Алихан Ала-
паев подтвердил, что подразделение полностью укомплектовано необходимыми 
медикаментами и современным оборудованием.

 «Поддержка, которую мы ощущаем от Главы региона, Героя России Рамзана 
Ахматовича Кадырова, – это фундамент нашей уверенности. Его личное внима-
ние к нашей работе, его постоянная забота о наших семьях дает нам невероятные 
силы и позволяет полностью сосредоточиться на выполнении боевых задач», — 
заявил лейтенант полиции Алихан Алапаев.

В завершение интервью росгвардеец пожелал молодежи, желающей связать 
жизнь со службой в Росгвардии, иметь чистые помыслы и крепкий дух.

Пресс-служба Управления Росгвардии по Чеченской Республике

Ежегодно 10 ноября в нашей стране отмечается профессиональный праздник, 
посвященный сотрудникам органов внутренних дел Российской Федерации. 

История этого праздника берет свое начало с 1715 года. Именно тогда Петр 1 
создал в России службу охраны общественного порядка и назвал ее «полицией», 
что в переводе с греческого означает «управление государством». 

В 1917 году 10 ноября, сразу после Октябрьской революции, постановлением 
Народного комиссариата внутренних дел РСФСР «для охраны революционного 
общественного порядка» была создана рабочая милиция. 

Сначала милиция находилась в ведении местных Советов, затем в структуре 
Наркомата внутренних дел, а с 1946 года – в Министерстве внутренних дел.   

Долгие годы праздник носил название «День милиции». После вступления в 
силу нового закона «О полиции» 1 марта 2011 года название праздника устарело. 
В соответствии с Указом Президента РФ от 13 октября 2011 года № 1348 праздник 
стал называться «День сотрудника органов внутренних дел Российской Федера-
ции». 

Так повелось, что личный состав МВД встречает свой профессиональный празд-
ник на посту, надежно охраняя спокойную жизнь и созидательный труд граждан. Со-
трудники органов внутренних дел успешно решают повседневные задачи по защите 
государства и общества от преступных посягательств.

В течение многих лет одним из подарков к этому профессиональному празднику 
считается большой торжественный концерт по телевидению. Также в этот день про-
ходит множество торжественных и памятных мероприятий, когда не только честву-
ют отличившихся сотрудников, но и поздравляют ветеранов – бывших сотрудников 
ОВД и чтят память погибших при исполнении служебного долга.

Полиция защищает права, свободы и законные интересы человека и гражданина 
независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имущественного 
и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеждений, 

принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоятельств.
Полиция в своей деятельности учитывает общественное мнение, которое является 

одним из основных критериев официальной оценки ее работы.

К празднику – Дню Российской полиции, ст. следователем СО ОМВД России 
по Шелковскому району майором юстиции Сулиевой Х.Н. совместно со ст. ин-
спектором ПДН ОУУП и ПДН ОМВД России по Шелковскому району капитаном 
полиции Мациевой Ш.Б., 10.11.2025 года проведены мероприятия в МБОУ СОШ 
№ 1 г. Шелковская с учащимися разных классов на тему «День сотрудника органов 
внутренних дел Российской Федерации», который отмечают ежегодно 10 ноября, 
был установлен указом президента РФ от 13 октября 2011 года. Была проведена 
профилактическая работа по предупреждению правонарушений в детской и под-

ростковой среде, для ведения законопослушного образа жизни. Воспитание па-
триотических чувств и развитие уважительного отношения к правоохранительным 
органам. Также ознакомила учащихся с профессией «полицейских».

Р.А. Висханов,
начальник СО ОМВД России
по Шелковскому району ЧР

подполковник юстиции 

ИМЯ ПОГИБШЕГО ОФИЦЕРА РОСГВАРДИИ 
НАВЕЧНО ВНЕСЕНО В СПИСКИ ЛИЧНОГО 

СОСТАВА ВОИНСКОЙ ЧАСТИ В УРУС-МАРТАНЕ
Начальник связи полка оперативного назначения отдельной ордена Жукова 

бригады оперативного назначения Северо-Кавказского ордена Жукова округа Ро-
сгвардии майор Мовсар Баталов, героически погибший при исполнении воинского 
долга в ходе специальной военной операции, навечно зачислен в списки личного 
состава воинской части.

Мовсар Борз-Алиевич родился в селе Урус-Мартан Урус-Мартановского района 
Чечено-Ингушской АССР. Службу по контракту в войсках правопорядка начал в 
апреле 2006 года в должности стрелка патрульной роты отдельного специального 
моторизованного батальона внутренних войск МВД России (г. Грозный). В марте 
2011 года Мовсара Баталова назначают начальником связи штаба специального 
моторизованного полка внутренних войск МВД России (г. Грозный). С мая 2023 
года майор Баталов проходил службу в полку оперативного назначения войск на-
циональной гвардии Российской Федерации (г. Урус-Мартан). 

С самого начала специальной военной операции майор Мовсар Баталов вы-
полнял задачи в составе тактической группы полка оперативного назначения на 
особо опасном направлении в Херсонской области. В районе населенного пункта 
Великие Копани позиции подразделения подверглись плотному артиллерийскому 
обстрелу украинских националистов. Услышав вблизи разрывающиеся снаряды, 
офицер, действуя смело и решительно, незамедлительно принял меры к рассредо-
точению и укрытию личного состава подразделения. В результате перемещения 
в наиболее безопасное место майор Баталов получил ранение, несовместимое с 
жизнью. Его мужественные и отважные действия позволили минимизировать по-
тери среди личного состава подразделения.

Указом Президента Российской Федерации за мужество, отвагу и самоотвер-
женность, проявленные при исполнении воинского долга, майор Баталов Мовсар 
Борз-Алиевич награжден орденом Мужества (посмертно). Указом Главы Чечен-
ской Республики росгвардейцу присвоено звание «Герой Чеченской Республики» 
(посмертно).

РОСГВАРДЕЙЦЫ ПОДДЕРЖАЛИ ДОНОРСКУЮ 
АКЦИЮ «ОТ СЕРДЦА К СЕРДЦУ» В ГРОЗНОМ

Более 40 военнослужащих батальона имени Байсангура Беноевского урус-
мартановского полка отдельной ордена Жукова бригады оперативного назначения 
Северо-Кавказского ордена Жукова округа Росгвардии присоединились к Всерос-
сийской ведомственной донорской акции «От сердца к сердцу».

Процедуру донации на республиканской станции переливания крови росгвар-
дейцы прошли после процесса регистрации, тщательного медицинского осмотра 
и сдачи всех необходимых анализов. Некоторые из участников акции стали до-
норами впервые, были и те, кто сдает кровь на регулярной основе. В результате 
посещения военнослужащими станции переливания крови, ее запасы были по-
полнены более чем на пятнадцать литров.

«Каждая капля крови – это шанс на спасение жизни, и мы горды, что можем 
внести свой вклад в это важное дело», – отметил один из участников акции.

Медицинские работники поблагодарили росгвардейцев за активное участие в 
донорском движении региона.

В УРУС-МАРТАНЕ РОСГВАРДЕЙЦЫ ОБСУДИЛИ 
ВОПРОСЫ ПРОТИВОДЕЙСТВИЯ ИДЕОЛОГИИ 

ТЕРРОРИЗМА И ЭКСТРЕМИЗМА
В клубе урус-мартановского полка отдельной ордена Жукова бригады оператив-

ного назначения Северо-Кавказского ордена Жукова округа Росгвардии состоялся 
круглый стол по противодействию распространению идеологии терроризма и экс-
тремизма.

В роли спикеров выступили директор Координационного центра по противо-
действию идеологии терроризма и экстремизма Чеченского государственного пе-
дагогического университета Асланбек Саидов и заведующий проблемной научно-
исследовательской лабораторией «Инновационные технологии предупреждения 
угроз безопасности общества» ЧГПУ Ислам Хажуев.

В рамках встречи гости рассказали военнослужащим о многообразии методов и 
деструктивных целях современных террористических и экстремистских группи-
ровок, а также о действенных способах противодействия им, включая правовые, 
информационные и профилактические меры.

В ходе оживленной дискуссии участники обсудили широкий круг вопросов, 
включая роль семьи и образовательных учреждений в воспитании патриотизма, 
важность межнационального и межрелигиозного согласия, а также необходи-
мость повышения медиаграмотности для критической оценки информации, рас-
пространяемой в сети Интернет.

«Подобные диалоги имеют огромное значение. Только общими усилиями мы 
можем оградить от этой угрозы самое уязвимое звено – нашу молодежь, сфор-
мировав у нее абсолютное неприятие насилия и здоровые патриотические ориен-
тиры», – отметил заместитель командира полка по военно-политической работе 
подполковник Магомед-Салях Докаев.

В завершение встречи росгвардейцы поблагодарили гостей за интересную 
встречу и полезную информацию.

Пресс – служба 46 оброн Росгвардии



Вторник 18 ноября  2025 г. № 46 4

 
Учредитель:

Администрация Шелковского 
муниципального района 
Чеченской Республики

Адрес учредителя:
366108, ЧР, Шелковской р-н, 

г. Шелковская, 
ул. Советская, д. 37

Адрес редакции/издателя: 
366108, Чеченская Республика, 

Шелковской р-н, 
г. Шелковская, ул. Патризанская, д 33.

Главный редактор 
М.А. Махтамерзаева    

моб. тел.: 8(963) 595-78-08 
раб. тел.: 8(87136) 2-26-61

e-mail: terskaya-nov@mail.ru
www.terskaya-nov.ru

Газета зарегистрирована: 
Управлением Федеральной 

службы по надзору в сфере связи, 
информационных технологий и 

массовых коммуникаций по 
Чеченской Республике

Свидетельство о регистрации:
ПИ № ТУ 20-00042 от 10.11.2009 г.

Газета сверстана 
на компьютерной базе 

РА «Успех»
Адрес: 364000, 

Чеченская Республика, 
г. Грозный, 

ул. им. Шейха Али Митаева, 34

Ответственность за содержание и до-
стоверность сведений в газетных мате-
риалах несут авторы. Их точка зрения 
может не совпадать с позицией газеты. 
Ответственность за достоверность ин-
формации, содержащейся в рекламных 
материалах, согласно Закона «О рекла-
ме» (ст. 38) несут рекламодатели.

Отпечатана: 
АО «ИПК

«Грозненский рабочий»,
366907, ЧР, г. Грозный, 

ул. Санкт-Петербургская, 12/35

Подписной индекс: ПА898

Подписано в печать: 
по графику:  17.11.2025 г., 9:00 ч. 
фактически: 17.11.2025 г., 9:00 ч.

Тираж: 550 экз. Заказ: №

ОБЩЕСТВО

ПРЕСС-РЕЛИЗ

ОБЪЯВЛЕНИЕ
О ПРИЕМЕ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ УЧАСТИЯ В 
КОНКУРСЕ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ 

ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
ГЛАВНОГО СПЕЦИАЛИСТА В АДМИНИСТРАЦИИ 

КОБИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 
ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Администрация Кобинского сельского поселения Шелковского муниципального 
района Чеченской Республики объявляет конкурс на замещение должности муни-
ципальной службы:- главного специалиста ( бухгалтер).

1. Требования, предъявляемые к кандидату:
Право поступления на муниципальную службу в Чеченской Республике име-

ют граждане, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком 
Российской Федерации и отвечающие квалификационным требованиям, уста-
новленным Законом Чеченской Республики от 26 июня 2007 г. № 36-РЗ «О му-
ниципальной службе в Чеченской Республике» (далее – Закон ЧР от 26.06.2007г. 
№ 36-РЗ) для замещения должностей муниципальной службы при отсутствии об-
стоятельств, указанных в статье 13 Закона ЧР от 26.06.2007г. № 36-РЗ в качестве 
ограничений, связанных с муниципальной службой.

1. Для замещения должности главного специалиста (бухгалтер) требуется про-
фессиональное образование без предъявления требований к стажу.

2. Общие квалификационные требования к профессиональным знаниям
1. Для замещения должности муниципальной службы требуется соответствие 

квалификационным требованиям к уровню профессионального 
образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специально-

сти, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для ис-
полнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего ре-
шения представителя нанимателя (работодателя) к специальности, направлению 
подготовки.

2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, 
стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению 
подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, 
устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе типовых ква-
лификационных требований к замещению должностей муниципальной службы, 
которые определяются Законом ЧР от 26.06.2007г. № 36-РЗ в соответствии с клас-
сификацией должностей муниципальной службы. Квалификационные требования 
к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязан-
ностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной слу-
жебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. 
Должностной инструкцией муниципального служащего могут быть предусмотре-
ны также квалификационные требования к специальности и направлению подго-
товки.

3. Общие квалификационные требования к профессиональным навыкам
Знание:
- основ делопроизводства и документооборота;
- законодательства по профилю деятельности;
- навыков, связанных со спецификой исполняемых должностных обязанностей;
- владение компьютерной техникой.
Прием документов осуществляется в течение 20 дней со дня опубликования 

объявления (без учета выходных дней): с 18.11.2025 г. по 06.12.2025 г.
Прием документов ведет специалист, ответственный за кадровую работу в адми-

нистрации Кобинского сельского поселения Шелковского муниципального района 
по адресу: Чеченская Республика, Шелковской район, с. Коби, ул. Хетагурова, 81а, 
(ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 10:00 до 17:00ч.), тел.: 8(963) 582-71-
70.

Дата и время проведения конкурса 12 декабря 2025 года, 14:00 ч.
Место и порядок проведения конкурса: Чеченская Республика, Шелковской рай-

он, с. Коби, ул. Хетагурова, 81а 
Конкурс заключается в оценке профессионального уровня кандидатов, их соот-

ветствия квалификационным требованиям к этой должности.
Для оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов конкурсная 

комиссия при проведении второго этапа конкурса будет применять одну конкурс-
ную процедуру - индивидуальное собеседование.

Перечень документов, необходимых для участия в конкурсе:
1) Заявление с просьбой о допуске к участию в конкурсе на замещение вакантной 

должности муниципальной службы (образец бланка размещен на сайте админи-
страции Кобинского сельского поселения Шелковского муниципального района);

2) собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме, установлен-
ной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным орга-
ном исполнительной власти (от 26.05.2005 № 667-р);

3) паспорт;
4) трудовая книжка и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в 

установленном законодательством порядке, за исключением случаев, когда трудо-
вой договор (контракт) заключается впервые;

5) документ об образовании; документ о квалификации
6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (пер-

сонифицированного) учета, за исключением случаев, когда иное предусмотрено 
федеральным законом (СНИЛС);

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по 
месту жительства на территории Российской Федерации (ИНН);

8) документы воинского учета – для граждан, пребывающих в запасе и лиц, под-
лежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препят-
ствующего поступлению на муниципальную службу; 

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муници-
пальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

11) сведения, предусмотренные статьей 15.1 Федерального Закона от 02.03.2007 
г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (образец бланка 
размещен на сайте администрации Кобинского сельского поселения Шелковского 
муниципального района);

12) согласие на обработку персональных данных;
13) 2 фотографии 3/4см.
С копиями документов (нотариально заверенные) одновременно предоставля-

ются оригиналы документов для их проверки специалистом, ответственным за 
кадровую работу в администрации Кобинского сельского поселения Шелковского 
муниципального района.

Несвоевременное представление документов, представление их в неполном 
объеме без уважительной причины или с нарушением правил оформления явля-
ются основанием для отказа гражданину в их приеме.

Глава администрации Л.А. Хадиев

КОНКУРС РУКОВОДИТЕЛЕЙ АПК «СОЛЬ ЗЕМЛИ»-2025 ЖДЁТ ЗАЯВОК ИЗ ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
ОТКРЫТ ПРИЁМ ЗАЯВОК НА КОНКУРС РУКОВОДИТЕЛЕЙ АПК «СОЛЬ ЗЕМЛИ»-2025

Менеджеры компаний агропромышленного комплекса вы-
бирают лучших представителей по 13 категориям в главном 
отраслевом рейтинге страны «Соль земли». Приём заявок ве-
дётся до 17 ноября.   

Цель рейтинга «Соль земли» – общественное и профессио-
нальное признание заслуг руководителей, которые создают 
эффективные агропредприятия, внедряют современные тех-
нологии, двигают вперёд науку и образование, развивают 
сельские территории, продвигают престиж и имидж АПК.

Заявки на участие в проекте принимаются до 17 ноября 
включительно на сайте Ассоциации менеджеров России 
https://salt.amr.ru/. Итоги будут опубликованы на страницах 
изданий «Коммерсантъ» 23 декабря 2025.

«Рейтинг лидеров АПК «Соль земли» – добрая традиция от-

мечать перед Новым годом не только достижения сельского 
хозяйства, но и самое главное – людей, которые трудятся на 
благо нашей стратегической отрасли и страны. За каждым но-
вым рекордом агросектора, за каждым произведенным кило-
граммом мяса и литром молока – стоят команды управленцев 
и лидеров. В прошлом году в рейтинге приняли участие 500 
профессионалов своего дела. Руководители предприятий, аг-
рономы, финансисты и маркетологи. В этом году продолжим 
отмечать лучших из лучших в 13 номинациях, но и добавим 
новую – главный винодел. Ведь виноградарство и виноделие 
по праву стало визитной карточкой нашего АПК», – сказал 
Председатель Правления Россельхозбанка Борис Листов.

Механика составления списков основана на принципе 
«лучшие выбирают лучших»: друг за друга голосуют сами 

участники рейтинга в своих же номинациях, оценивая про-
фессиональные успехи коллег по конкретным профессио-
нальным направлениям.

В 2025 году конкурсанты соревнуются в 9 основных и 4 
специальных номинациях. В этом году появилась новая но-
минация – главный винодел. 

Основные номинации:
· Руководитель предприятия
· Финансовый директор
· Главный агроном
· Главный винодел
· Коммерческий директор/директор по развитию
· IT-директор

· Директор по персоналу
· Директор по логистике
· Директор по маркетингу и/или коммуникациям
Специальные номинации:
· Лидеры агрообразования
· Молодые руководители АПК
· Инноваторы научных разработок
· Фермеры и предприниматели
Конкурс в третий раз проводят Россельхозбанк и Ассоциа-

ция менеджеров России. 
Результаты конкурса в 2024 году: https://www.kommersant.

ru/doc/7402973 
Результаты конкурса в 2023 году: https://www.kommersant.

ru/doc/6411365 

В ЧЕЧНЕ СТАРТОВАЛА РАБОТА НАД СБОРНИКОМ О ГЕРОЯХ СВО

НОВЫЕ «ВОРОТА» В ЦЕНТР ГРОЗНОГО: В ГОРОДЕ ВОЗВОДИТСЯ ЖК «ТРИУМФ»

МИНПРИРОДЫ ЧР ПРИЗЫВАЕТ К УБОРКЕ МУСОРА НА БЕРЕГАХ ВОДОЕМОВ ПЕРЕД ЗИМОЙ

В Грозном состоялось памятное мероприятие «Слово Памяти и Чести», органи-
зованное региональным филиалом Фонда «Защитники Отечества», в рамках ко-
торого представили инициативу по созданию сборника, посвящённого подвигам 
участников СВО.

С приветственным словом к участникам обратился руководитель филиала Али-
хан Инаркаев. Он подчеркнул, что сохранение памяти о героях — это не только 
моральный долг, но и важная часть воспитания будущих поколений.

Заместитель руководителя по общественным проектам Яха Сайдулаева отмети-
ла, что память о героях будет жить не только в сердцах, но и на страницах книги, 
которая станет символом их мужества.

Инициатива создания сборника принадлежит Союзу писателей Чеченской Ре-
спублики, который предложил увековечить подвиги участников СВО в литера-
турной форме. Для сбора достоверных материалов — биографий, документов, 
фотографий и воспоминаний — Союз поручил эту работу писателю, члену Союза 

писателей ЧР Исе Закриеву. Он будет взаимодействовать с Фондом «Защитники 
Отечества» и координировать сбор реальных историй, чтобы каждая судьба была 
услышана и сохранена.

 «Наши ребята — герои сегодняшнего времени. Их мужество и решимость — 
пример для всех нас. Именно их подвигам будет посвящён этот сборник», — от-
метил один из участников встречи.

В книгу войдут не только воспоминания и письма, но и документально под-
тверждённые материалы: биографии, фотографии, военные документы и наград-
ные листы. Сборник станет важным историческим свидетельством, отражающим 
подвиг каждого героя.

В Грозном ведется строительство жилого комплекса "Триумф", который станет 
своеобразными южными "воротами" в центральную часть города. Комплекс рас-
положен в начале улицы Шерипова, со стороны площади Минутка. Об этом со-
общает мэрия Грозного.

Архитектурная концепция "Триумфа" представляет собой арку, объединяющую 
два многоэтажных здания, расположенных по обе стороны улицы. Высота зданий 
составит около 100 метров, а общая площадь комплекса превысит 81 тысячу ква-
дратных метров.

Проект предусматривает размещение торговых и коммерческих площадей на 
нижних ярусах, а также 920 квартир различной планировки, включая студии, одно- 

и двухкомнатные квартиры, и пентхаусы с просторными террасами. Для удобства 
жителей и гостей предусмотрены подземные и надземные парковки.

Выполненный в восточном стиле, ЖК "Триумф" станет не только комфортным 
жилым пространством, но и центром деловой и общественной жизни. Три этажа 
комплекса будут отведены под магазины, рестораны, фитнес-центры и другие объ-
екты инфраструктуры.

«Все крупные преобразования в Грозном происходят по инициативе и при непо-
средственном участии Главы Чеченской Республики Рамзана Кадырова. Благодаря 
его вниманию к развитию столицы мы реализуем современные проекты, которые 
делают наш город удобным, красивым и узнаваемым далеко за пределами региона. 
Сегодня наш город может похвастаться разнообразием архитектурных решений, а 
количество уникальных объектов постоянно растёт с каждым годом», — отметил 
мэр города Хас-Магомед Кадыров.

Министерство природных ресурсов и охраны окружающей среды Чеченской Ре-
спублики обращает внимание на необходимость уборки мусора с берегов рек и 
озер перед наступлением зимнего сезона. Как отметили в ведомстве, с приближе-
нием холодов и замерзанием водоемов, оставшийся мусор может негативно ска-
заться на экосистеме.

Там также добавили, что мусор, который не был убран осенью, может попасть в 
воду в процессе таяния снега, что приведет к загрязнению водоемов и угрозе для 
жизни водных организмов.

«Уборка мусора с берегов — это важный шаг для защиты экосистемы и сохране-
ния биоразнообразия», — отметили в Минприроды ЧР.

Кроме того, многие животные используют берега водоемов для гнездования и 
поиска пищи. Мусор может стать серьезным препятствием для их естественного 
поведения.

«Создавая чистую среду, мы способствуем сохранению дикой природы», — до-
бавили в министерстве.

Оставшийся мусор также может быть смыт в воду во время весенних паводков, 
что приведет к ухудшению качества воды и негативным последствиям для экоси-
стемы.

Минприроды ЧР призывает жителей республики объединить усилия и принять 
участие в акциях по уборке мусора.

«Это не только физическая работа, но и возможность повысить осведомленность 
о проблемах экологии. Привлекая внимание к этой проблеме, мы можем вдохно-
вить других заботиться о природе», — заключили в министерстве.

ИА «Грозный-информ»


