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ЧР и ФДА подписали Меморандум о развитии автодорог
Меморандум о развитии автодорог общего пользования 

регионального или межмуниципального значения, входящих в 
опорную сеть подписан Главой Чеченской Республики Рамзаном 
Кадыровым и руководителем Федерального дорожного агентства 
«Росавтодор» Романом Новиковым. 

Программа принята на период 2023-2027 годы. Мероприятие прошло в режиме видеоконференцсвязи. 
В рамках программы будет охвачено не менее 85 процентов автодорог вышеуказанных категорий. При 

этом до конца 2024 года планируется привести в надлежащее состояние не меньше 50 процентов дорог ЧР. 
Меморандум подписан с учётом возможности продления до 2030 года.  

«Приятно, что Роман Витальевич всегда отмечает высокий уровень организации 
работы дорожников в Чеченской Республике. Действительно, благодаря проведенной 
работе дороги в ЧР считаются одними из самых качественных и комфортных в России. 
Мы уделяем этому вопросу пристальное внимание», — сказал Р. Кадыров. 

На сегодняшний день активными темпами продолжается строительство третьей очереди федеральной 
автодороги Р-217 «Кавказ», обход города Гудермеса (с 27-го по 34-й км). Также завершен капитальный 
ремонт с доведением до четырехполосного движения 8-километрового участка Р-217 «Кавказ» на участке 
Хамби-Ирзи – Алхан-Юрт. Аналогичные работы проведены и на многих других участках дорог региона.

Благодаря принимаемым мерам сокращается уровень аварийности. За девять месяцев 2022-го по срав-
нению с аналогичным периодом прошлого года количество пострадавших вследствие ДТП сократилось на 
12,31%, погибших — на 47,62%. 

«Уверен, что подписанное соглашение будет успешно реализовано. Мы со своей 
стороны сделаем для этого все от нас зависящее», — отметил глава региона.

Он выразил благодарность руководству ФДА за постоянное внимание к дорожной отрасли региона, а 
также признательность зампреду Правительства ЧР — министру автомобильных дорог ЧР Абубакару Тум-
хаджиеву за проводимую эффективную работу.

Пресс-служба Главы и Правительства Чеченской Республики

В АГРОПРОМЫШЛЕННОМ СЕКТОРЕ 
МУНИЦИПАЛИТЕТА  СТАРТОВАЛА 

ПОСЕВНАЯ КАМПАНИЯ
В Шелковском районе полным ходом идет посевная кампания озимых зерновых 

культур под урожай 2023 года. На сегодня сев озимых культур произведен на пло-
щади 7100 га при плане 13400 га, что составляет исполнение на 53%. Проблем в по-
севной кампании не имеется: необходимая техника, людские ресурсы и семенной 
материал в достаточном количестве. План посева озимых культур будет выполнен 
в текущем году в установленные сроки.

Для Шелковского района вопрос, связанный с сельским хозяйством, очень при-
оритетный, так как основное направление деятельности района – сельское хозяй-
ство.

«Выражаю благодарность всем труженикам сельхозпредприятий района за пло-
дотворную работу в этом очень жизненно важном направлении!», - сказал Глава 
администрации Шелковского муниципального района Альбек Бугаев.

ГЛАВА АДМИНИСТРАЦИИ РАЙОНА АЛЬБЕК 
БУГАЕВ ПРИНЯЛ УЧАСТИЕ В ПРЯМОМ ЭФИРЕ
 
Глава администрации Шелковского муниципального района Альбек Майрбеко-

вич Бугаев принял участие в прямом эфире в социальных сетях "ВКонтакте" и 
"Телеграм" при поддержке Центра управления регионом Чеченской Республики 
(ЦУР ЧР). Жители района затрагивали вопросы, касающиеся разных сфер жиз-
недеятельности Шелковского муниципального района, в частности, социальную 
и коммунальную: водоснабжение, дорожное строительство, благоустройство тер-
риторий и населенных пунктов. Актуальные вопросы, которые пользователи соц-
сетей, а именно жители муниципалитета, отправляли сообщением в сообществе 
администрации района «ВКонтакте», озвучивались в прямом эфире.

Альбек Майрбекович максимально развёрнуто ответил на все волнующие во-
просы жителей. Отметил  всестороннюю помощь Шелковскому муниципальному 
району, оказываемую  Главой Чеченской Республики, Героем России Рамзаном Ах-
матовичем Кадыровым и Президентом РОФ имени Героя России Ахмата-Хаджи 
Кадырова Аймани Несиевной Кадыровой.

Подводя итоги, можно подчеркнуть, что глобальных проблем не прозвучало, а 
все текущие вопросы администрация Шелковского муниципального района в со-
стоянии решить.

 ЗАСЕДАНИЕ КОМИССИИ ПО ДЕЛАМ 
НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ  И ЗАЩИТЕ ИХ ПРАВ
В здании администрации Шелковского муниципального района прошло очеред-

ное заседание Комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при ад-
министрации Шелковского муниципального района, на котором рассмотрели про-
токолы об административных правонарушениях.

Работа в данном направлении продолжается.

ЕДИНАЯ ДЕЖУРНО-
ДИСПЕТЧЕРСКАЯ СЛУЖБА 

ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО 
РАЙОНА

Единая дежурно-диспетчерская служба Шелковского му-
ниципального района – одна из самых важных структур, где 
трудятся люди, готовые оказать помощь населению, направить 
и подсказать необходимые номера, помочь донести важное со-
общение. Главная функция этой службы – оперативное реаги-
рование на чрезвычайные ситуации и сообщения о различных 
происшествиях. Это могут быть звонки о любых явлениях, 
представляющих угрозу для нормальной жизнедеятельности 
населения: ДТП, пожары, крупные нарушения на системах 
ЖКХ, наводнения, обрушение зданий, распространение ин-
фекционных заболеваний и многое другое. Кроме того, благо-
даря ЕДДС обеспечивается эффективное взаимодействие со 
всеми организациями муниципалитета. Так, эта служба обе-
спечивает готовность Шелковского района и местных служб 
к реагированию на любые нештатные ситуации. В день опера-
торы службы получают около 70-80 вызовов. Диспетчеры при-
нимают звонки от населения и организаций круглосуточно и 
всегда готовы незамедлительно принять меры.

Если возникла экстренная ситуация или проблема, вы 
всегда можете позвонить по следующим номерам Единой 
дежурно-диспетчерской службы (ЕДДС): 8 (8713) 62-24-82.
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В ШЕЛКОВСКОМ РАЙОНЕ ПРОШЕЛ 
МАСШТАБНЫЙ СУББОТНИК

В Шелковском районе прошел масштабный  субботник по наведению сани-
тарного порядка в муниципалитете. Коллективы всех организаций приводили в 
порядок территорию вдоль федеральной автодороги от станицы Червленная до 
станицы Шелковская. Производилась обрезка сухих веток, очищались от мусо-
ра придорожные обочины. Субботник прошел в дружной и веселой атмосфере с 
организацией обеда в полевых условиях. "Выражаю благодарность всем, кто при-
нимал участие в таких благих делах", - сказал Глава администрации Шелковского 
муниципального района Альбек Бугаев.

Пресс-служба администрации Шелковского муниципального района

АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

(АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА)

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН
ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН АДМИНИСТРАЦИ

(ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН АДМИНИСТРАЦИ)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.11.2022	№	 102

ст. Шелковская

О проведении капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах

В соответствии с частью 6 статьи 22 Закона Чеченской Республики от 2 сентября 2013 г. № 27-РЗ «О 
системе капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на терри-
тории Чеченской Республики», администрация Шелковского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить перечень многоквартирных домов, расположенных на территории Шелковского муни-

ципального района, собственники которых в 3-х месячный срок, с момента получения предложений, 
не приняли решения о проведении капитального ремонта общего имущества в этих многоквартирных 
домах, согласно приложению.

2. Провести капитальный ремонт в данных многоквартирных домах в соответствии с краткосрочным 
планом реализации региональной программы капитального ремонта и предложениями регионального 
оператора.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Опубликовать настоящее постановление в Шелковской районной газете «Терская новь» и размес

тить на официальном сайте администрации Шелковского муниципального района в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава администрации	 А.М. Бугаев

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

Шелковского муниципального района
Чеченской Республики
от  08.11.2022 г. № 102

ПЕРЕЧЕНЬ
многоквартирных домов, расположенных на территории Шелковского муниципального района, 

собственники которых не приняли решения о проведении капитального ремонта общего 
имущества в этих многоквартирных домах

№ п/п Адрес многоквартирного дома

1. ст. Червленная-Узловая, ул. Ленина, д. 4

АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

(АДМИНИСТРАЦИЯ ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА)

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН
ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН АДМИНИСТРАЦИ

(ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН АДМИНИСТРАЦИ)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.11.2022	 № 103

ст. Шелковская

Об основных направлениях бюджетной и налоговой политики на 2023 год и плановый период 
2024 и 2025 годов

В соответствии с требованиями статьи 172 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьи 13 
решения Совета депутатов Шелковского муниципального района от 29.04.21 г. № 19 «Об утверждении 
Положения о бюджетном устройстве и бюджетном процессе в Шелковском муниципальном районе»,  
администрация Шелковского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить основные направления бюджетной и налоговой политики на 2023 год и плановый пери-

од 2024 и 2025 годов согласно приложениям 1,2.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
3. Опубликовать настоящее постановление в Шелковской районной газете «Терская новь».
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
  
Глава администрации	 А.М. Бугаев
	  

                    ПРИЛОЖЕНИЕ №1

                    УТВЕРЖДЕНЫ
                     постановлением администрации 

                     Шелковского муниципального района
                     Чеченской Республики 
                     от 08.11.2022 г.  № 103

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ БЮДЖЕТНОЙ ПОЛИТИКИ ШЕЛКОВСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

 НА 2023 ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2024 и 2025 ГОДОВ

I. Общие положения

Основные направления бюджетной политики Шелковского муниципального района на 2023 год и 
плановый период 2024 и 2025 годов подготовлены в соответствии с Бюджетным кодексом Российской 
Федерации и решением Совета депутатов Шелковского муниципального района от 29 апреля 2021 года 
№ 19 «Об утверждении Положения о бюджетном устройстве и бюджетном процессе в Шелковском му-
ниципальном районе» с учетом итогов реализации бюджетной политики Шелковского муниципального 
района 2021-2022 годов.

Основные направления бюджетной политики Шелковского муниципального района на 2023 год и 
плановый период 2024 и 2025 годов разработаны в целях определения условий, используемых при 
составлении проекта бюджета Шелковского муниципального района на 2023 год и   плановый период 
2024 и 2025 годов, основных подходов к его формированию, общего порядка разработки основных 
характеристик и прогнозируемых параметров бюджета Шелковского муниципального района на 2023-
2025 годы.

II. Предварительные итоги реализации бюджетной политики Шелковского муниципального 
района 2021-2022 годов

Бюджетная политика Шелковского муниципального района 2021-2022 годов была направлена в пер-
вую очередь на обеспечение устойчивости и сбалансированности консолидированного бюджета Шел-
ковского муниципального района, безусловное выполнение всех социально значимых обязательств 
Шелковского муниципального района.

В целях повышения качества бюджетного планирования, результативности и эффективности исполь-
зования средств бюджета Шелковского муниципального района в 2021-2022 годах проводилась работа 
по следующим направлениям:

формирование и исполнение бюджета Шелковского муниципального района в программном форма-
те на основе муниципальных программ Шелковского муниципального района;

формирование муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в 
отношении муниципальных учреждений Шелковского муниципального района;

обеспечение открытости и прозрачности информации о бюджетном процессе и исполнении бюджета 
Шелковского муниципального района посредством информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет» для всех заинтересованных лиц, в том числе для граждан в доступной форме;

ежегодное проведение слушаний по годовому отчету об исполнении бюджета Шелковского муни-
ципального района и по проекту бюджета Шелковского муниципального района на очередной финан-
совый год и на плановый период в целях повышения информационной открытости деятельности ад-
министрации Шелковского муниципального района, выявления общественного мнения по вопросам 
формирования и исполнения бюджета Шелковского муниципального района.

Обеспечивалось выполнение условий соглашения с Минфином Чеченской Республики о мерах по 
повышению эффективности использования бюджетных средств, увеличению поступлений налоговых 
и неналоговых доходов местного бюджета и мерах по социально-экономическому развитию и оздоров-
лению муниципальных финансов Шелковского муниципального района.

В целях обеспечения своевременного и полного финансирования первоочередных расходов бюдже-
та Шелковского муниципального района, недопущения образования кредиторской задолженности по 
ним, финансирование бюджета Шелковского муниципального района 2021-2022 годов осуществляет-
ся с учетом приоритизации расходов, установленной администрацией Шелковского муниципального 
района.

В результате принятых мер администрацией Шелковского муниципального района обеспечивается 
своевременное и полное финансирование первоочередных расходов бюджета, в том числе расходов на 
оплату труда работников в бюджетной сфере с учетом сохранения достигнутых в предыдущие годы в 
рамках реализации указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года соотношения оплаты 
труда отдельных категорий работников бюджетной сферы и среднемесячного дохода от трудовой дея-
тельности в республике расходов на осуществление мер социальной поддержки населения и иных вы-
плат социального характера, по оплате коммунальных платежей, налогов, сборов и иных обязательных 
платежей в бюджетную систему Чеченской Республики, других первоочередных расходов, не допуска-
ется возникновение просроченной кредиторской задолженности по денежным обязательствам получа-
телей средств бюджета Шелковского муниципального района, бюджетных (автономных) учреждений 
Шелковского муниципального района.

III. Цели и задачи бюджетной политики Шелковского муниципального района 
на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов

Бюджетная политика Шелковского муниципального района на 2023 год и на плановый период 2024 
и 2025 годов обеспечивает преемственность целей и задач бюджетной политики предыдущих лет и 
направлена на реализацию задач, определенных посланием Президента Российской Федерации Фе-

деральному Собранию Российской Федерации, указом Президента Российской Федерации от 7 мая 
2018 года № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации 
на период до 2024 года» (далее – Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204), 
стратегией социально-экономического развития Чеченской Республики от 20 июня 2012 года № 185-р, 
муниципальными программами Шелковского муниципального района и иными документами стратеги-
ческого планирования Шелковского муниципального района. 

Основными целями бюджетной политики Шелковского муниципального района в 2023 году и плано-
вый период 2024 и 2025 годов являются:

обеспечение долгосрочной устойчивости консолидированного бюджета Шелковского муниципаль-
ного района;

безусловное исполнение действующих расходных обязательств Шелковского муниципального райо-
на, в первую очередь социально значимых;

создание условий устойчивого социально-экономического развития и обеспечения социальной ста-
бильности в Шелковском муниципальном районе.

Исходя из поставленных целей и текущей экономической ситуации, основными задачами бюджет-
ной политики Шелковского муниципального района на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов 
является:

1. Обеспечение сбалансированности и долгосрочной устойчивости бюджета Шелковского муници-
пального района, в том числе за счет:

формирования реалистичного прогноза поступлений доходов в бюджет;
выявления и мобилизации резервов дополнительных поступлений в бюджет, в том числе от осущест-

вления предпринимательской и иной приносящей доход деятельности; 
оптимизации расходов бюджета, расходов бюджетных, автономных учреждений Шелковского муни-

ципального района, сдерживания их роста за счет максимальной экономии средств;
увеличения доходов от внебюджетной деятельности бюджетных, автономных учреждений Шелков-

ского муниципального района;
введения ограничений на принятие новых расходных обязательств, не обеспеченных источниками 

финансирования, а также расходных обязательств, не связанных с решением вопросов, отнесенных 
Конституцией Российской Федерации и федеральными законами к полномочиям органов местного са-
моуправления;

приоритизации расходов бюджета, исходя из прогноза поступления доходов и источников финанси-
рования дефицита бюджета;

2. Совершенствование системы управления муниципальными финансами, в том числе за счет:
повышения операционной эффективности использования бюджетных средств;
совершенствования механизмов информационного взаимодействия в рамках планирования и испол-

нения бюджета Шелковского муниципального района, формирования отчетности о его исполнении;
3. Повышение эффективности муниципального управления, в том числе и за счет:
повышения эффективности и результативности муниципальных программ Шелковского муници-

пального района;
использования принципов проектного управления при разработке и реализации муниципальных 

программ Шелковского муниципального района;
повышения качества финансового менеджмента главных распорядителей средств бюджета Шелков-

ского муниципального района.
4. Повышение качества оказываемых муниципальных услуг, в том числе за счет:
установления муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в от-

ношении муниципальных учреждений Шелковского муниципального района в соответствии с обще-
российскими базовыми (отраслевыми) перечнями услуг;

определения финансового обеспечения муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг 
(выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений Шелковского муниципального района 
на основе нормативов финансовых затрат;

повышения ответственности муниципальных учреждений за невыполнение муниципального зада-
ния, в том числе за счет реализации требований об обязательном возврате средств субсидии в бюджет 
Шелковского муниципального района в случае не достижения показателей, установленных в муници-
пальном задании.

5. Развитие и совершенствование механизмов внутреннего муниципального финансового контроля в 
финансово-бюджетной сфере и контроля в сфере закупок.

6. Повышение эффективности внутреннего финансового контроля и внутреннего финансового ау-
дита.

7. Реализация принципов открытости и прозрачности управления муниципальными финансами, 
раскрытие финансовой и иной информации о бюджете и бюджетном процессе, обеспечение доступ-
ности информации о финансовой деятельности органов местного самоуправления и   муниципальных 
учреждений Шелковского муниципального района, органов местного самоуправления муниципальных 
образований Шелковского муниципального района и муниципальных учреждений, результатах исполь-
зования бюджетных средств.

IV. Основные подходы к формированию бюджета Шелковского муниципального района 
на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 годов

Основные параметры бюджета Шелковского муниципального района на 2023 год и на плановый пе-
риод 2024 и 2025 годов определяются на основе базового варианта прогноза социально-экономического 
развития Шелковского муниципального района на период 2025 года.

Прогнозируемый объем доходов бюджета Шелковского муниципального района на 2023 год и на 
плановый период 2024 и 2025 годов определяется на основе оценки ожидаемых поступлений нало-
говых и неналоговых доходов бюджета Шелковского муниципального района в 2022 году с учетом 
изменений бюджетного и налогового законодательства Российской Федерации, законодательства Че-
ченской Республики о налогах и сборах, вступивших в силу (планируемых к введению действий) с 1 
января 2021 года, с учетом отдельных факторов, влияющих на динамику доходной базы Шелковского 
муниципального района в 2023 году и плановый период 2024 и 2025 годов.

Планирование расходов бюджета Шелковского муниципального района на 2023 год и на плановый 
период 2024 и 2025 годов осуществляется в программном формате на основе муниципальных про-
грамм Шелковского муниципального района, а также показателей муниципальных заданий на предо-
ставление муниципальных услуг (работ) с учетом результатов оценки потребности в предоставлении 
бюджетных услуг.

Планирование бюджетных ассигнований бюджета Шелковского муниципального района на 2023 год 
и на плановый период 2024 и 2025 годов осуществляется с учетом оценки их исполнения в 2022 году, 
исходя из прогноза поступления доходов в бюджет Шелковского муниципального района и параметров 
прогноза социально-экономического развития Шелковского муниципального района на период до 2026 
года, а также с учетом необходимости оптимизации расходов бюджета Шелковского муниципального 
района.

При определении предельных объемов бюджетных ассигнований бюджета Шелковского муници-
пального района на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов в качестве «базовых» будут приняты 
объемы бюджетных ассигнований на исполнение действующих расходных обязательств, предусмо-
тренные на 2022 год, с учетом проведенной в течение 2022 года оптимизации расходов.

При этом «базовые» объемы бюджетных ассигнований на 2023 год и на плановый период 2024 и 
2025 годов формируются с учетом:

уменьшения бюджетных ассигнований на исполнение расходных обязательств ограниченного срока 
действия, а также в связи с уточнением контингента получателей;

увеличения бюджетных ассигнований для реализации мероприятий «длящегося» характера, возник-
ших в ходе исполнения бюджета Шелковского муниципального района в 2022 году;

увеличения бюджетных ассигнований на повышение оплаты труда работников бюджетной сферы, 
на которых не распространяется действие указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 
года, исходя из достижения целевого значения роста реальной среднемесячной заработной платы в 
Чеченской Республике;

увеличения бюджетных ассигнований в целях доведения минимального размера оплаты труда до 
уровня, установленного законодательством Российской Федерации;

увеличения бюджетных ассигнований на исполнение публичных нормативных обязательств в связи 
с ежегодной индексацией с 1 октября на прогнозный уровень инфляции;

увеличения бюджетных ассигнований на оплату коммунальных услуг с учетом индексации тарифов 
на их оказание в отношении услуг, оказываемых организациями, отнесенными к естественным моно-
полиям.

Бюджетные ассигнования на исполнение публичных нормативных обязательств планируются с уче-
том динамики численности получателей выплат.

Условно утверждаемые расходы бюджета Шелковского муниципального района на плановый период 
2024 и 2025 годов планируются с учетом их предельных объемов, установленных Бюджетным Кодек-
сом Российской Федерации.

Бюджетная политика в сфере межбюджетных отношений с муниципальными образованиями Шел-
ковского муниципального района в 2023 году и плановом периоде 2024 и 2025 годов будет направлена 
на решение следующих задач:

сохранение основных видов финансовой помощи с учетом уточнения подходов к распределению от-
дельных межбюджетных трансфертов из бюджета Шелковского муниципального района;

обеспечение сбалансированности местных бюджетов;
формирование устойчивой собственной доходной базы местных бюджетов, создание стимулов по ее 

наращиванию;
укрепление финансовой дисциплины муниципальных образований Шелковского муниципального 

района, осуществление контроля за соблюдением местным самоуправлением муниципальных образо-
ваний Шелковского муниципального района условий предоставления межбюджетных трансфертов из 
бюджета Шелковского муниципального района;

повышение прозрачности муниципальных финансов.
Основной формой предоставления финансовой помощи из бюджета Шелковского муниципального 

района бюджетам муниципальных образований Шелковского муниципального района в 2022-2025 го-
дах, как и в предыдущие годы, будут являться дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности 
муниципальных образований.

Оказание дополнительной финансовой помощи бюджетам муниципальных образований Шелковско-
го муниципального района из бюджета Шелковского муниципального района в 2023-2025 годах пла-
нируется осуществлять посредством предоставления дотаций на поддержку мер по обеспечению сба-
лансированности бюджетов, на осуществление полномочий по решению вопросов местного значения.

                       ПРИЛОЖЕНИЕ №2

                       УТВЕРЖДЕНЫ
                        постановлением администрации 

                        Шелковского муниципального района
                        Чеченской Республики 
                        от 08.11.2022 г. № 103

Основные направления налоговой политики Шелковского муниципального района Чеченской 
Республики на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов

Основные направления налоговой политики Шелковского муниципального района на 2023 год и пла-
новый период 2024 и 2025 годов определяют цели и приоритеты налоговой политики в среднесрочной 
перспективе и разработаны в соответствии с требованиями действующего бюджетного законодатель-
ства.

Налоговая политика в период 2023-2025 годов будет реализовываться на основе бюджетных принци-
пов, установленных Бюджетным кодексом.

Основные направления налоговой политики сохраняют преемственность задач, определенных в 
2022 году.

I. Основные направления налоговой политики

Основными направлениями налоговой политики Шелковского муниципального района на 2023 год 
и на плановый период 2024 и 2025 годов разработаны с учетом положений Основных направлений 
налоговой политики Шелковского муниципального района на 2023 год и на плановый период 2024 и 
2025 годов и задач по сохранению устойчивости положительной динамики показателей социально-
экономического развития Шелковского муниципального района и обеспечению сбалансированности 
бюджета Шелковского муниципального района.

ЧЕЧЕНСКИЕ РОСГВАРДЕЙЦЫ ПРИНЯЛИ 
УЧАСТИЕ В АКЦИИ «БОЛЬШОЙ 

ЭТНОГРАФИЧЕСКИЙ ДИКТАНТ - 2022»
Военнослужащие и сотрудники Управления Росгвардии по Чеченской Респу-

блике, а также его структурных подразделений присоединились к 7-й Юбилейной 
Международной просветительской акции «Большой этнографический диктант - 
2022», которая прошла в стенах национальной библиотеки Чеченской Республики 
им. А. А. Айдамирова.

Задания диктанта были оформлены в виде теста. Он состоит из 30 вопросов по 
культурным и этнографическим аспектам различных народов России, Северного 
Кавказа и Чеченской Республики. Время прохождения диктанта – 45 минут.

Этнодиктант впервые писали 4 октября 2016 года. Тогда акцию поддержали 90 
тысяч россиян. А уже в 2021 году к мероприятию присоединились более 2,5 мил-
лиона человек из всех регионов России и 95 стран мира. Диктант писали на всех 
континентах, даже на Международной космической станции, где на вопросы теста 
прямо с орбиты отвечал космонавт Сергей Прокопьев.

Акция наращивает внимание к истории, культуре, народным традициям. Орга-
низаторы уверены, что это знание укрепляет межэтнический мир и национальное 
единство России, а также поднимает уровень этнографической грамотности на-
селения.

«Очень понравилась идея диктанта – сплочение наций, народов, а также воз-
можность освежить знания по истории государства, узнать поближе культуру и 
традиции населения многообразной страны. Благодарен организаторам на местах 
за высокий уровень подхода к данному мероприятию. Уверен, что все это даст 
положительный отклик у всего населения Российской Федерации и впредь будет  
служить повышению патриотического настроения среди подрастающего поколе-
ния»,- отметил в своем слове психолог территориального Управления Росгвардии 
капитан Иван Макаров.

БОЛЕЕ 60 СОТРУДНИКОВ ОМОН «АХМАТ-1» 
СДАЛИ КРОВЬ ДЛЯ МЕДУЧРЕЖДЕНИЙ 

ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
Представители спецподраз-

деления ОМОН «АХМАТ-1» 
Управления Росгвардии по Че-
ченской Республике в рамках 
акции «От сердца к сердцу» 
приняли участие в доброволь-
ной сдаче крови и ее компо-
нентов. Только за один день 
более 60 сотрудников на без-
возмездной основе пополнили 
банк донорской крови регио-
на. 

Забор производили мобиль-
ные бригады республиканской 

станции переливания крови со специальным передвижным мобильным комплек-
сом, оснащенным оборудованием для обеззараживания воздуха. Собранная кровь 
и её компоненты после лабораторного обследования будут отправлены в лечебные 
учреждения региона для нуждающихся в них пациентов.

Акция направлена на поддержание здоровья, пополнение республиканского бан-
ка крови и выявления на ранних стадиях болезней и всяческих недомоганий орга-
низма.

«Сотрудники ОМОН «АХМАТ-1» Управления Росгвардии по Чеченской Ре-
спублике следуют курсу Первого Президента республики, Героя России Ахмата-
Хаджи Кадырова и готовы служить Родине как обеспечивая безопасность и право-
порядок на территории республики и за ее пределами на Специальной военной 
операции, так и принимая непосредственное участие в донорских акциях и других 
мероприятиях, направленных на благо народа. Среди представителей нашего от-
ряда есть Почетные доноры России и задача каждого из нас быть полезным Отече-
ству настолько, насколько это возможно!»,- отметил заместитель командира отряда 
по руководству штабом (начальник штаба) ОМОН «АХМАТ-1» Управления Рос
гвардии по Чеченской Республике подполковник полиции Саламбек Товсултанов. 

Медицинские работники республиканской станции переливания крови поблаго-
дарили за оказанную помощь и отметили, что военнослужащие и сотрудники под-
разделений Управления Росгвардии на регулярной основе сдают кровь. С каждым 
разом к донорской акции присоединяется все больше правоохранителей: в их чис-
ле – как почетные доноры, так и те, кто сдает кровь впервые.

Пресс-служба Управления Росгвардии по Чеченской Республике
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официально
Налоговая политика Шелковского муниципального района в 2023-2025 годах будет формироваться 

с учетом изменений, вносимых в бюджетное и налоговое законодательство Российской федерации, и 
будет направлена на:

обеспечение сбалансированности и финансовой устойчивости бюджета Шелковского муниципаль-
ного района;

сохранение и наращивание налогового потенциала Шелковского муниципального района;
создание условий для стимулирования экономического роста, развития предпринимательской и ин-

вестиционной деятельности;
совершенствование системы налогообложения по местным налогам;
оптимизацию предоставляемых налоговых льгот и преференций;
укрепление собственной доходной базы бюджета Шелковского муниципального района за счет на-

ращивания стабильных доходных источников ее пополнения и мобилизации в бюджет имеющихся ре-
зервов;

совершенствование администрирования доходов, эффективное использование муниципального иму-
щества;

согласованность действий органов местного самоуправления Шелковского муниципального района 
с исполнительными органами государственной власти Чеченской Республики по мобилизации доходов 
в бюджет Шелковского муниципального района с целью максимально возможного сокращения налого-
вой задолженности и пресечения правонарушений в налоговой сфере.

II. Основные задачи налоговой политики

Целью налоговой политики на 2023 год и плановый период 2024-2025 годов является обеспечение 
устойчивости бюджетной системы и безусловное исполнение принятых обязательств наиболее эффек-
тивным способом.

Исходя из текущей экономической ситуации и поставленных целей, основными задачами налоговой 
политики Шелковского муниципального района на 2023-2025 годы являются:

увеличение налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета Шелковского муници-
пального района;

повышение уровня собираемости налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета 
Шелковского муниципального района;

совершенствование системы администрирования местных налогов;
повышение качества информационного взаимодействия органов местного самоуправления Шелков-

ского муниципального района с территориальными органами федеральных органов исполнительной 
власти при администрировании доходов бюджета Шелковского муниципального района;

укрепление доходной базы бюджета Шелковского муниципального района;
сокращение задолженности по налоговым и неналоговым платежам в бюджет Шелковского муни-

ципального района; 
обеспечение сбалансированности и долгосрочной устойчивости бюджета Шелковского муниципаль-

ного района, в том числе за счет:
формирования реалистичного прогноза доходов в бюджет;
выявления и мобилизации дополнительных поступлений в бюджет, в том числе осуществления пред-

принимательской и иной деятельности, приносящей доход.
Целевым ориентиром в работе по увеличению налоговых и неналоговых доходов консолидирован-

ного бюджета Шелковского муниципального района на 2023-2025 годы является обеспечение их роста 
на уровне не ниже прогнозируемого уровня инфляции.

В целях увеличения налоговых доходов консолидированного бюджета Шелковского муниципально-
го района в 2023-2025 годах будет продолжена работа по совершенствованию системы налогообложе-
ния по местным налогам, в том числе путем оптимизации налоговых ставок и уточнения перечня нало-
говых льгот по результатам оценки эффективности соответствующих налоговых расходов Шелковского 
муниципального района.

Так же в этих целях налогооблагаемую базу в отношении земель населенных пунктов и земель сель-
скохозяйственного назначения 2023-2025 годах планируется определять на основе уточненной када-
стровой стоимости указанных категорий земель.

Для вовлечения в налоговый оборот объектов недвижимого имущества, не учитываемых при опреде-
лении налогооблагаемой базы по имущественным налогам, будут приниматься меры, направленные 
на дальнейшее выявление таких объектов недвижимости и включение их в Единый государственный 
реестр недвижимости.

В целях увеличения налоговых доходов консолидированного бюджета Шелковского муниципаль-
ного района 2023-2025 годах будут так же осуществляться мероприятия по мобилизации имеющихся 
резервов по налогам за счет усиления борьбы с уклонением от уплаты налогов и сборов.

Мероприятия по повышению уровня собираемости налоговых и неналоговых доходов консолидиро-
ванного бюджета Шелковского муниципального района в 2023-2025 годах будут проводиться по сле-
дующим направлениям:

повышение качества администрирования налоговых и неналоговых доходов консолидированного 
бюджета Шелковского муниципального района, в том числе за счет использования информационных 
систем управления собственными доходами Шелковского муниципального района и осуществления их 
автоматизированного информационного взаимодействия с информационными системами Росреестра 
и ФНС России;

сокращение задолженности по налоговым и неналоговым доходам консолидированного бюджета 
Шелковского муниципального района, в том числе за счет усиления претензионно-исковой работы с 
неплательщиками налогов, сборов и иных обязательных платежей в бюджет;

организация эффективного взаимодействия органов местного самоуправления Шелковского муни-
ципального района в вопросах мобилизации доходов в консолидированный бюджет Шелковского му-
ниципального района.

Реализация указанного комплекса мероприятий позволит обеспечить исполнение утвержденных 
бюджетных назначений по налоговым и неналоговым доходам консолидированного бюджета Шелков-
ского муниципального района в 2023-2025 годах и создать условия для дальнейшего увеличения на-
логового потенциала Шелковского муниципального района.

	
III. Политика в сфере межбюджетных отношений

Основными задачами в области регулирования межбюджетных отношений в Шелковском муници-
пальном районе Чеченской Республики остаются:

формирование устойчивой собственной доходной базы местных бюджетов, создание стимулов по ее 
наращиванию;

создание условий для сбалансированности местных бюджетов;
укрепление финансовой дисциплины органов местного самоуправления, достижение условий со-

блюдения органами местного самоуправления муниципальных образований Шелковского муниципаль-
ного района бюджетного законодательства;

повышение прозрачности муниципальных финансов;
оказание методической и консультативной помощи органам местного самоуправления муниципаль-

ного образования.

АДМИНИСТРАЦИЯ СТАРОГЛАДОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ
(Администрация Старогладовского сельского поселения Шелковского муниципального района)

НОХЧИЙН РЕСПУБЛИКАН 
ШЕЛКОВСКИ МУНИЦИПАЛЬНИ КIОШТАН 

СТАРОГЛАДОВСКИ ЮРТАН АДМИНИСТРАЦИ
(Шелковски муниципальни кIоштан Старогладовски юртан администраци)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 27.10.2022 г.	 № 18

ст.Старогладовская

Об утверждении муниципальной программы
«Развитие муниципальной службы в администрации

Старогладовского сельского поселения на 2022 – 2024 годы»

В соответствии со статьей35 Федерального закона от 2 марта 2007 года  № 25-ФЗ «О муниципальной 
службе в Российской Федерации» и Закона Чеченской Республики от 26 июня 2007 года № 36-РЗ «О му-
ниципальной службе в Чеченской Республике», администрация Старогладовского сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие муниципальной службы в админи-

страции Старогладовского сельского поселения на 2022 – 2024 годы» (далее – Программа).
2. Объемы финансирования Программы подлежат ежегодному уточнению, исходя из возможностей 

бюджета сельского поселения на очередной финансовый год.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 

01.01.2022 года.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародова-

ния) и подлежит размещению в сети Интернет на официальном сайте администрации Старогладовского 
сельского поселения http:// starogladovskoe/ru/.

Глава администрации	 А.Р. Хутуев

ПРИЛОЖЕНИЕ №1

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации

                             Старогладовского сельского поселения 
от 27.10.2022 № 18

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 
«Развитие муниципальной службы в администрации Старогладовского сельского поселения на 

2022 – 2024 годы»

ПАСПОРТ
муниципальной программы «Развитие муниципальной службы 

в администрации Старогладовского сельского поселения на 2022 – 2024 годы»
(далее – Программа)

Ответственный
исполнитель 
Программы

Администрация Старогладовского сельского поселения 

Соисполнители Программы  отсутствуют
Основные мероприятия 
Программы

Разработка и принятие нормативных правовых актов по вопросам развития муниципаль-
ной службы в связи с изменениями законодательства Российской Федерации и Чеченской 
Республики. 
Внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направ-
ленных на повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих, 
обеспечение условий для результативности их профессиональной служебной деятель-
ности.
Развитие системы дополнительного профессионального образования муниципальных 
служащих.
Совершенствование механизма противодействия коррупции при прохождении муници-
пальной службы.
Приобретение оборудования нового поколения (принтеры, компьютеры, сканеры и т.д.) 
для улучшения качества и переводу работы МС и должностных лиц администрации 
Старогладовского сельского поселения на современную основу.

Цели Программы Совершенствование организации муниципальной службы в сельском поселении, 
повышение эффективности муниципальной службы

Задачи Программы Совершенствование правовой основы муниципальной службы.
Совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной 
служебной деятельности муниципальных служащих.
Развитие системы дополнительного профессионального образования муниципальных 
служащих.
Организационное обеспечение деятельности по профилактике предупреждения 
коррупционных правонарушений, выявления и разрешения конфликта интересов на 
муниципальной службе.
Внедрение эффективных технологий кадровой работы, направленных на подбор квали-
фицированных кадров муниципальной службы.
Совершенствование работы по информационному обеспечению прохождения муници-
пальной службы.
Укрепление материально-технической базы администрации Старогладовского сельского 
поселения.

Целевые индикаторы (показатели) Про-
граммы

Доля принятых нормативных правовых актов по вопросам развития муниципальной 
службы в связи с изменениями законодательства Российской Федерации и Чеченской 
Республики.
Доля муниципальных служащих, подлежащих аттестации и прошедших аттестацию в 
отчетном году.
Доля должностных инструкций муниципальных служащих, приведенных в соответствие 
с установленными требованиями.
Доля муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации на обучающих 
семинарах, курсах.
Доля муниципальных служащих, участвовавших в обучающих семинарах, в том числе с 
использованием дистанционных технологий.
Доля проведенных проверок сведений о фактах обращения в целях склонения муници-
пального служащего к совершению коррупционных правонарушений, содержащихся в 
уведомлении.
Доля проведенных заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному по-
ведению и урегулированию конфликта интересов.
Доля муниципальных служащих, замещающих должности, включенные в Перечень, 
представивших сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера.
Количество проведенных семинаров, тренингов для муниципальных служащих, направлен-
ных на формирование нетерпимого отношения к проявлению коррупции.

Сроки и этапы реализации 
Программы

Программа реализуется в один этап с 2022 по 2024 год вкл.

Финансовое обеспечение реализации 
Программы 

Источник финансирования – бюджет сельского поселения, республиканский бюджет
Общий объем финансирования Программы за счет средств бюджета сельского поселения 
– 15 000 рублей, в том числе по годам:
2022 год – 5,0 тыс. рублей;
2023 год – 5,0 тыс. рублей;
2024 год – 5,0 тыс. рублей

Конечные результаты реализации Про-
граммы 

Усовершенствование нормативной правовой базы по вопросам развития муниципальной 
службы и приведение ее в соответствие с федеральным законодательством и законода-
тельством Чеченской Республики.
Подбор квалифицированных кадров, обеспечение открытости муниципальной службы и 
ее доступности, формирования эффективного кадрового потенциала.
Повышение эффективности профессиональной служебной деятельности муниципальных 
служащих администрации сельского поселения.
Обеспечение профессионального развития муниципальных служащих.
Профилактика предупреждения коррупционных правонарушений на муниципальной 
службе. 
Укрепление материально-технической базы администрации Старогладовского сельского 
поселения

1. Содержание проблемы и обоснование необходимости ее решения программными методами
Местное самоуправление в Российской Федерации составляет одну из основ конституционного 

строя. Его положение в политической системе российского общества определяется тем, что данный 
уровень власти наиболее приближен к населению, решает вопросы удовлетворения основных жизнен-
ных потребностей населения, им формируется и ему непосредственно подконтролен. Рационально ор-
ганизованное местное самоуправление позволяет эффективно использовать местные ресурсы, снимать 
социальную напряженность в обществе, повышать доверие населения ко всем ветвям государственной 
и муниципальной власти.

Программа «Развитие муниципальной службы в администрации Старогладовского сельского посе-
ления на 2022-2024 годы» разработана в соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, 02.03.2007 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» Закона Чеченской Республики от 
26.06.2007 года № 36-РЗ «О муниципальной службе в Чеченской Республике», Положения о муници-
пальной службе в Старогладовском сельском поселении.

Муниципальная служба должна быть основана на профессионализме и высокой квалификации му-
ниципальных служащих, которые, выполняя управленческие функции, действуют в интересах граж-
дан, общества и органов местного самоуправления.

От качества подготовки и компетентности муниципальных служащих, их добросовестного отноше-
ния к должностным обязанностям во многом определяет отношение населения к органам муниципаль-
ной власти.

С целью улучшения профессионального состава и уменьшения текучести кадров в администрации 
Старогладовского сельского поселения необходимо использовать современные технологии, осущест-
влять постоянный мониторинг кадрового потенциала на муниципальной службе, активизировать про-
цессы обновления и ротации кадров.

В настоящее время урегулированы все основные вопросы муниципальной службы, отнесенные зако-
нодательством Российской Федерации, Чеченской Республики к ведению органов местного самоуправ-
ления. Проводится постоянная работа по приведению нормативных правовых актов сельского поселе-
ния в соответствие с законодательством Российской Федерации и Чеченской Республики.

Подбор персонала на муниципальную службу обеспечивается посредством реализации приоритет-
ных направлений формирования кадрового состава муниципальной службы путем проведения конкур-
сов на замещение вакантных должностей муниципальной службы, назначения на должности муници-
пальной службы из кадрового резерва.

Обществом к муниципальной службе предъявляются значительно возросшие требования. Однако 
оценка профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих еще слабо увязана с 
тем, насколько качественно оказываются муниципальные услуги гражданам и организациям органами 
местного самоуправления.

Качество работы органов местного самоуправления напрямую зависит от уровня профессиональной 
квалификации муниципальных служащих и должностных лиц муниципального образования.

Отсутствие необходимых знаний и профессиональных навыков приводит к низкому качеству управ-
ленческих решений и, как следствие, к потере авторитета органов местного самоуправления в глазах 
населения, поэтому формирование единой системы обучения кадров, внедрение эффективных методов 
подбора квалифицированных кадров является одним из инструментов повышения эффективности му-
ниципального управления.

Разработка и реализация настоящей Программы позволят оптимизировать организацию и функцио-
нирование муниципальной службы, внедрить современные кадровые, информационные, образователь-
ные и управленческие технологии, позволят обеспечить последовательность, системность и комплекс-
ность развития муниципальной службы включая ее материально-техническую базу.

2. Цель и задачи Программы
Современная муниципальная служба должна быть открытой, конкурентоспособной и престижной, 

ориентированной на результативную деятельность муниципальных служащих по обеспечению осу-
ществления полномочий органов местного самоуправления и активное взаимодействие с институтами 
гражданского общества.

Эффективность развития муниципальной службы зависит от разработки и реализации мероприятий, 
направленных на развитие данной службы как единой системы, а также на практическое применение 
новых технологий муниципального управления.

Основной целью Программы является совершенствование организации и методов муниципальной 
службы в сельском поселении, улучшение качества работы муниципальных служащих и должностных 
лиц администрации.

Для достижения поставленной цели и обеспечения результатов ее реализации предполагается реше-
ние следующих основных задач:

- совершенствование правовой основы муниципальной службы;
- совершенствование организационных и правовых механизмов профессиональной служебной дея-

тельности муниципальных служащих;
- развитие системы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих;
- организационное обеспечение деятельности по профилактике предупреждения коррупционных 

правонарушений, выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе.
Внедрение современных принципов и технологий на муниципальной службе является длительным 

и сложным процессом, поэтому прилагаемый комплекс задач по реформированию и развитию системы 
муниципальной службы рассчитан на трехлетний период. 

3. Прогноз конечных результатов Программы
В результате реализации Программы предполагается достижение следующих положительных ре-

зультатов:
- усовершенствование нормативной правовой базы по вопросам развития муниципальной службы 

и приведение ее в соответствие с федеральным законодательством и законодательством Чеченской Ре-
спублики;

- подбор квалифицированных кадров, обеспечение открытости муниципальной службы и ее доступ-
ности, формирования эффективного кадрового потенциала; 

- повышение эффективности профессиональной служебной деятельности муниципальных служа-
щих администрации сельского поселения;

- обеспечение профессионального развития муниципальных служащих;
- профилактика предупреждения коррупционных правонарушений на муниципальной службе.                    

4. Сроки и этапы реализации Программы.
Программа реализуется в один этап с 2022 по 2024 год вкл.

5. Сведения об индикаторах (показателях) Программы.
Сведения об индикаторах (показателях) Программы представлены в Приложении № 1 к Программе.

6. Ресурсное обеспечение Программы.
Общий объем финансирования мероприятий Программы составит 15,0 тысяч рублей, в том числе 

по годам:
2022 год – 5,0 тыс. рублей;
2023 год – 5,0 тыс. рублей;
2024 год – 5,0 тыс. рублей
Источником финансирования Программы являются средства местного бюджета. Возможно привле-

чение дополнительных средств из бюджетов муниципального района и Чеченской Республики (при-
ложения № 2).

7.Анализ рисков реализации Программы
Основные риски реализации Программы могут быть вызваны кризисными явлениями в экономике и 

снижением финансирования Программы. Снижение финансирования Программы может повлечь невы-
полнение отдельных мероприятий, что, в свою очередь, отразится на снижении качества проводимых 
мероприятий по развитию муниципальной службы в администрации. В целях управления указанными 
рисками предусматривается:

- изменение мероприятий, показателей (индикаторов) и объемов финансирования Программы по го-
довым итогам Программы;

- обеспечение эффективного взаимодействия ответственного исполнителя и участников Программы;
- перераспределение объемов финансирования в зависимости от динамики и темпов достижения 

поставленных целей;
- информационное, организационно-методическое и экспертно-аналитическое сопровождение про-

водимых мероприятий, освещение в средствах массовой информации процессов и результатов реали-
зации Программы.

8. Оценка эффективности реализации Программы
Для оценки эффективности реализации Программы применяются индикаторы (показатели), указан-

ные в приложении № 1. Оценка эффективности осуществляется путем присвоения каждому индикато-
ру (показателю) соответствующего балла:

- при выполнении индикатора (показателя) – 0 баллов;
- при увеличении индикатора (показателя) – плюс 1 балл за каждую единицу увеличения);
- при снижении индикатора (показателя – минус 1 балл за каждую единицу снижения;
Динамика значений индикаторов (показателей) определяется путем сопоставления данных.
По результатам оценки эффективности программы могут быть сделаны следующие выводы:
- эффективность находится на уровне запланированной;
- эффективность повысилась;
- эффективность снизилась.

9. Механизм реализации Программы
Текущее управление реализацией Программы осуществляется ответственным исполнителем.
Мероприятия Программы реализуются в соответствии с установленными в них сроками.
В процессе реализации Программы ответственный исполнитель вправе по согласованию с соиспол-

нителями готовить предложения о внесении изменений в Программу. Предложения о внесении измене-
ний в Программу обязательно согласовываются с Главой администрации Старогладовского сельского 
поселения и специалистом по финансовым и бухгалтерским вопросам.

Решение о внесении изменений и дополнений, приостановлении или прекращении реализации Про-
граммы принимается постановлением (распоряжением) администрации Старогладовского сельского 
поселения.

                                                                                                   ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
                                                                                    к муниципальной программе 

                                                                          «Развитие муниципальной службы 
                                    в администрации Старогладовского сельского поселения

                                                                                                  на 2022 – 2024 годы»

СВЕДЕНИЯ
об индикаторах (показателях) основных мероприятий муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы в администрации Старогладовского сельского поселения
на 2022 – 2024 годы»

№ п/п Наименование Ответствен-
ный ис-
полнитель, 
соисполни-
тель

Срок реали-
за ции

Предполагаемый 
результат (краткое 
описание)

Значение индикатора (показателей)

Единица 
изм.

2022 год 2023 
год

2024  
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1. Разработка и принятие  нормативных правовых актов по вопросам развития муниципальной службы в связи с изменениями  законодатель-
ства Российской Федерации и Чеченской Республики

1.1. Разработка проектов норматив-
ных правовых актов по вопро-
сам развития муниципальной 
службы в связи с изменениями  
законодательства Российской 
Федерации и Чеченской 
Республики

Глава адми-
нистрации, 
специали-
сты

2022-2024 
годы

Усовершенствова-
ние нормативной 
правовой базы по 
вопросам развития 
муниципаль-
ной службы и 
приведение ее 
в соответствие 
с федеральным 
законодательством 
и законодатель-
ством Чеченской 
Республики.

Индикаторы

1.1.1. Доля принятых нормативных 
правовых актов по вопросам 
развития муниципальной 
службы в связи с изменениями 
законодательства Российской 
Федерации и Чеченской 
республики

в про-
центах

100 100 100

2. Внедрение эффективных технологий и современных методов кадровой работы, направленных на повышение профессиональной компетент-
ности муниципальных служащих, обеспечение условий для результативности их профессиональной служебной деятельности

2.1. Проведение аттестации муни-
ципальных служащих

Глава адми-
нистрации, 
специалист 
отв. за 
кадровую 
работу

2022-2024 
годы

Повышение 
эффективности 
профессиональ-
ной служебной 
деятельности 
муниципальных 
служащих админи-
страции сельского 
поселения

2.2. Приведение должностных 
инструкций муниципальных 
служащих в соответствие с 
установленными требованиями 
действующего законода-
тельства

Глава 
сельского 
поселения, 
специалист 
отв. за 
кадровую 
работу

2022-2024 
годы

Повышение 
эффективности 
профессиональ-
ной служебной 
деятельности 
муниципальных 
служащих админи-
страции сельского 
поселения

Индикаторы

2.1.1. Доля муниципальных служа-
щих, подлежащих аттестации 
и прошедших аттестацию в 
отчетном году

в про-
центах

100 100 100

2.1.2. Доля должностных инструкций 
муниципальных служащих, 
приведенных в соответствие  с 
установленными требованиями

в про-
центах

100 100 100

3. Развитие системы дополнительного профессионального образования муниципальных служащих

3.1. Организация повышения 
квалификации муниципальных 
служащих 

Глава адми-
нистрации

2022-2024 
годы

Обеспечение 
профессионального 
развития муници-
пальных служащих

3.2. Участие муниципальных 
служащих в обучающих 
семинарах, в том числе с ис-
пользованием дистанционных 
технологий 

Глава адми-
нистрации, 
специалист 
отв. за 
кадровую 
работу

2022-2024 
годы

Оптимизация 
системы непре-
рывного обучения 
муниципальных 
служащих

Индикаторы

3.2.1. Доля муниципальных служа-
щих, прошедших повышение 
квалификации 

не менее 
в про- 
центах

50 50 100

3.2.2. Доля муниципальных 
служащих, участвовавших в 
обучающих семинарах, в том 
числе с использованием дис-
танционных технологий

не менее 
в про- 
центах

50 50 100

4. Совершенствование механизма противодействия коррупции при прохождении муниципальной службы

4.1. Организация проверки 
сведений о фактах обращения в 
целях склонения муниципаль-
ного служащего к совершению 
коррупционных правона-
рушений, содержащихся в 
уведомлении

Глава адми-
нистрации

2022-2024 
годы

Совершенствование 
механизма противо-
действия коррупции 
при прохождении 
муниципальной 
службы

4.2. Обеспечение деятельности 
комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению и урегулированию 
конфликта интересов

Глава адми-
нистрации

2022-2024 
годы

Профилактика 
предупреждения 
коррупционных 
правонарушений 
на муниципальной 
службе

4.3. Организация представления 
муниципальными служащими, 
замещающими должности, 
включенные в Перечень, 
сведений о доходах, расходах, 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера

Специалист, 
отв. за 
кадровую 
работу

2022-2024 
годы

Профилактика 
предупреждения 
коррупционных 
правонарушений 
на муниципальной 
службе

4.4. Проведение семинаров, 
тренингов для муниципальных 
служащих, направленных на 
формирование нетерпимого 
отношения к проявлению 
коррупции

Глава адми-
нистрации

2022-2024 
годы

Профилактика 
предупреждения 
коррупционных 
правонарушений 
на муниципальной 
службе

4.5. Создание и размещения 
материалов на официальном 
сайте сельского поселения по 
вопросам противодействия 
коррупции

 Спе-
циалист 
(секретарь 
Совета по 
противо-
действию 
коррупции)

2022-2024 
годы

Совершенствование 
механизма противо-
действия коррупции 
при прохождении 
муниципальной 
службы                           

Индикаторы

4.5.1. Доля проведенных проверок 
сведений о фактах обращения в 
целях склонения муниципаль-
ного служащего к совершению 
коррупционных правона-
рушений, содержащихся в 
уведомлении 

в про-
центах

100 100 100

4.5.2. Доля проведенных заседаний 
комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению и урегулированию 
конфликта интересов по соот-
ветствующим основаниям

в про-
центах

100 100 100

4.5.3. Доля муниципальных служа-
щих, замещающих должности, 
включенные в Перечень, 
представивших сведения о 
доходах, расходах, имуществе и 
обязательствах имущественно-
го характера 

в про-
центах

100 100 100

4.5.4. Количество проведенных 
семинаров, тренингов для 
муниципальных  служащих, на-
правленных на формирование 
нетерпимого отношения к 
проявлению коррупции

Ед. 3 1 2

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к муниципальной программе 

«Развитие муниципальной службы 
в администрации Старогладовского

сельского поселения на 2022-2024 годы» 

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
и прогнозная (справочная) оценка расходов бюджета сельского поселения,

 в том числе, за счет средств республиканского бюджета на реализацию муниципальной 
программы «Развитие муниципальной службы  в администрации 

Старогладовского сельского поселения на 2022-2024 годы»

№ п/п Наименование Источник  финанси-
рования

2022 2023 2024 Всего

1 2 3 4 5 6 7

1. Муниципальная программа «Раз-
витие муниципальной службы в 
администрации Старогладовского 
сельского поселения                         на 
2022-2024 годы» 

Всего 5,0 5,0 5,0 15,0

республиканский 
бюджет

бюджет муници-
пального района

бюджет сельского 
поселения

5,0 5,0 5,0 15,0

организации

2. Разработка и принятие нормативных 
правовых актов по вопросам развития 
муниципальной службы в связи 
с изменениями законодательства 
Российской Федерации и Чеченской 
Республики 

Всего

республиканский 
бюджет

бюджет муници-
пального района

бюджет сельского 
поселения

организации

3. Внедрение эффективных технологий 
и современных методов кадровой 
работы, направленных на повышение 
профессиональной компетентности 
муниципальных служащих, обеспе-
чение условий для результативности 
их профессиональной служебной 
деятельности

Всего

республиканский 
бюджет

бюджет муници-
пального района

бюджет сельского 
поселения

организации

4. Развитие системы дополнительного 
профессионального образования 
муниципальных служащих 

Всего 5,0 5,0 5,0 15,0

республиканский 
бюджет

бюджет муници-
пального района

бюджет сельского 
поселения

5,0 5,0 5,0 15,0

организации

5. Совершенствование механизма 
противодействия коррупции при про-
хождении муниципальной службы

Всего

федеральный 
бюджет

республиканский 
бюджет

бюджет муници-
пального района

бюджет сельского 
поселения
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ОМВД РОССИИ ПО ШЕЛКОВСКОМУ РАЙОНУ 
СООБЩАЕТ

СПОРТ

НАЦИОНАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ РОССИИ

Уважаемые жители Шелковского района!

ОМВД России по Шелковскому району Чеченской Республики проводит профи-
лактическое мероприятие «С ненавистью и ксенофобией нам не по пути». Пробле-
ма противодействия экстремизму остается сегодня одной из наиболее актуальных 
не только в Российской Федерации, но и во всем мировом пространстве. Несмо-
тря на принимаемые меры, продолжается активная деятельность международных 
объединений, целью которых является совершение преступлений экстремистской 
направленности и террористического характера, дестабилизация общественно-
политической ситуации в регионах государства.

Экстремизм во всех его проявлениях ведет к нарушению гражданского мира и 
согласия, подрывает общественную безопасность и государственную целостность 
Российской Федерации, создает реальную угрозу сохранению основ Конституци-
онного строя, межнационального (межэтнического) и межконфессионального со-
гласия.

Если Вам известно о правонарушениях экстремистского и террористического 
характера просим сообщить в дежурную часть ОМВД России по Шелковскому 
району по телефонам: + 7 7132 9-69-79, +7 713 622-34-48,  +7 8712 29-69-80, 

+ 7 8712 29-69-84.
Анонимность  гарантируется!
 

З.З. Джималиев, 
начальник полиции подполковник полиции     

ДЕНЬ СОТРУДНИКА ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ 
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

	
Ежегодно, 10 ноября в нашей стране отмечается профессиональный праздник, 

посвященный сотрудникам органов внутренних дел Российской Федерации. 
История этого праздника берет свое начало с 1715 года. Именно тогда Петр I 

создал в России службу охраны общественного порядка и назвал ее «полицией», 
что в переводе с греческого означает «управление государством». 

В 1917 году 10 ноября, сразу после Октябрьской революции, постановлением 
Народного комиссариата внутренних дел РСФСР «для охраны революционного 
общественного порядка» была создана рабочая милиция. 

Сначала милиция находилась в ведении местных Советов, затем в структуре 
Наркомата внутренних дел, а с 1946 года – в Министерстве внутренних дел.   

Долгие годы праздник носил название «День милиции». После вступления в 
силу нового закона «О полиции» 1 марта 2011 года название праздника устарело. 
В соответствии с Указом Президента РФ от 13 октября 2011 года № 1348 праздник 
стал называться «День сотрудника органов внутренних дел Российской Федера-
ции». 

Так повелось, что личный состав МВД встречает свой профессиональный празд-
ник на посту, надежно охраняя спокойную жизнь и созидательный труд граждан. 
Сотрудники органов внутренних дел успешно решают повседневные задачи по за-
щите государства и общества от преступных посягательств.

В течение многих лет одним из подарков к этому профессиональному празднику 
считается большой торжественный концерт по телевидению. Также в этот день 
проходит множество торжественных и памятных мероприятий, когда не только че-
ствуют отличившихся сотрудников, но и поздравляют ветеранов – бывших сотруд-
ников ОВД и чтят память погибших при исполнении служебного долга.      

Полиция защищает права, свободы и законные интересы человека и гражданина 
независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, имуществен-
ного и должностного положения, места жительства, отношения к религии, убеж-
дений, принадлежности к общественным объединениям, а также других обстоя-
тельств.

Полиция в своей деятельности учитывает общественное мнение, которое являет-
ся одним из основных критериев официальной оценки ее работы.      

ЗАМЕТКА О ПРАВОВОМ ИНФОРМИРОВАНИИ УЧАЩИХСЯ 
СТАРШИХ КЛАССОВ, ПРИУРОЧЕННОГО К ПРАЗДНОВАНИЮ 

ДНЯ РОССИЙСКОЙ ПОЛИЦИИ

К празднику – Дню Российской полиции, ст. следователем СО ОМВД России по 
Шелковскому району майором юстиции Сулиевой Х.Н., 09.11.2022 года проведены 
мероприятия в МБОУ СОШ № 1 ст. Шелковская с учащимися старших классов на 
тему «День сотрудника органов внутренних дел Российской Федерации», который 
отмечают ежегодно 10 ноября, был установлен указом президента РФ от 13 октя-
бря 2011 года.

Р.А. Висханов, 
начальник СО ОМВД России по Шелковскому району ЧР 

подполковник юстиции
                                                     

ИНФОРМАЦИЯ ДЛЯ СВЕДЕНИЯ В СВЯЗИ 
С ВСТУПЛЕНИЕМ В СИЛУ ФЕДЕРАЛЬНЫХ 

КОНСТИТУЦИОННЫХ ЗАКОНОВ С ПРИНЯТИЕМ В 
РОССИЙСКУЮ ФЕДЕРАЦИЮ ЗАПОРОЖСКОЙ ОБЛАСТИ, 
ЛУГАНСКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ, ХЕРСОНСКОЙ 

ОБЛАСТИ, ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ

В связи с вступлением в силу Федеральных Конституционных законов от 4 октя-
бря 2022 года о принятии в Российскую Федерацию Запорожской области, Луган-
ской Народной Республики, Херсонской области и образовании в составе Россий-
ской Федерации новых субъектов – Запорожской области, Херсонской области, 
Луганской Народной Республики, Донецкой Народной Республики.

Прием заявления о выдаче (замене) паспорта от граждан Донецкой Народной 
Республики, Луганской Народной Республики, Украины и лиц без гражданства, 
достигших 14-летнего возраста и признанных гражданами Российской Федерации 
в соответствии с федеральными конституционными законами, осуществляют под-
разделения по вопросам миграции территориальных органов МВД России.

При подаче заявления о выдаче (замене) паспорта заявитель проходит обязатель-
ную государственную дактилоскопическую регистрацию и фотографирование.

Предъявленные гражданином документы, выполненные на иностранном языке, 
без дублирования в них записей на государственном языке Российской Федерации 
(русском языке), подлежат переводу на русский язык. Верность перевода либо под-
линность подписи переводчика должна быть засвидетельствована в соответствии с 
законодательством Российской Федерации о нотариате.

Паспорт оформляется без взимания государственной пошлины, установленной 
подпунктом 17 пункта 1 статьи 333.33 Налогового Кодекса Российской Федерации.

И.В.Кадиев, 
начальник ОВМ
 майор полиции

73 кг – Ахматов Асвад – 2 место, Махмудов Майруди –3 место;
80 кг – Арсаев Иса – 2 место, Темиев Бекхан – 3 место;
88 кг – Мацаев Сиражди – 2 место;
57 кг – Аймагбетов Жаслан – 1 место, Аюбов Ахмед – 2 место.
Победителям и призерам были вручены Кубки, медали и грамоты.
Восемь спортсменов выполнили норматив кандидатов в мастера спорта. Хо-

чется поблагодарить тренеров Докудаева Умара, Докудаева Хусейна и Махтиева 
Магомеда, которые подготовили спортсменов.  Поздравляем наших ребят с этим 
успехом и пожелаем им побед на предстоящем Чемпионате СКФО по рукопашно-
му бою.

Л.Ш. Байраков

В спорткомплексе "Терек" состоялся Чемпионат Чеченской Республики по ру-
копашному бою  среди мужчин, в котором приняло участие более 70 человек. Эти 
соревнования  являлись отбором  на  Чемпионат СКФО , который состоится 29 но-
ября в г.Ставрополе. Хочется отметить хорошую организацию этих соревнований, 
в  которых участвовали сильнейшие бойцы нашей республики из  девяти районов. 
Бойцы показали высокий класс и мастерство, что соответствовало этому турниру.

Отлично выступили бойцы из нашего района, которые заняли 1 общекомандное 
место.

В весовых категориях  наши спортсмены заняли призовые места:
67 кг – Дукуев Магомед – 1 место, Мержоев Муса – 2 место, Черксиев Магомед 

– 3 место;

В ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКЕ В НОРМАТИВНОЕ СОСТОЯНИЕ ПРИВЕДЕНА ДОРОГА, 
ВЕДУЩАЯ К ТУРИСТИЧЕСКИМ ОБЪЕКТАМ

В 2023 ГОДУ В ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКЕ В РАМКАХ НАЦПРОЕКТА ОТРЕМОНТИРУЮТ ЕЩЕ 
ЧЕТЫРЕ УЧАСТКА ДОРОГИ ИЩЕРСКАЯ – ЧЕРВЛЕННАЯ

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ БЕСЕДА «МИР БЕЗ НАРКОТИКОВ!» В СДК

В 2022 году в рамках нацпроекта 
«Безопасные качественные дороги»   
реконструирован объезд села Гермен-
чук протяженностью 4,3км.  Объездная 
дорога  берет свое начало от рекон-
струированного в 2021 году участка 
дороги Грозный – Ведено – гр. Даге-
стана,  ведущей к туристическим объ-
ектам Веденского района – спортивно-
туристическому комплексу Кезеной-
Ам, а также историко-архитектурному 
комплексу Хой.

На высоте 1869 метров расположено 
уникальное озеро Кезеной-Ам – самое 
большое и самое глубокое на Северном 
Кавказе.  По красоте и величию озеро 
сопоставимо со знаменитыми Голу-
быми озерами Кабардино-Балкарии и  
часто именуется «Кавказской Швей-
царией». Целебный климат здешних 
мест благотворно сказывается на фи-
зическом здоровье отдыхающих. Ведь 
именно в этих краях во времена СССР 
проходили тренировки гребцов олим-
пийской сборной.

Кезеной-Ам как объект природного 
наследия региона охраняется государ-
ством, что позитивно отражается на его 
состоянии: флора вокруг сохранилась в 
первозданном виде.  Озеро  знаменито  
своей уникальной породой рыб – эйзе-
намской форелью. Это узкоареальный 

эндемик, подвид лососевых, чаще име-
нуемых терской кумжой. Популяция 
этой рыбы всегда была небольшой, по-
скольку обитала и нерестилась только в 
пределах Кезеной-Ам.

Недалеко от озера Кезеной-Ам, в 45 
километрах к югу от районного цен-

тра Ведено, на высоте 1826 метров над 
уровнем моря расположилось древнее 
село Хой. В переводе с чеченского его 
название означает «стража, дозор», или 
«поселение стражников».

Башня, построенная в Хое в XIV−
XV веках, как говорят историки, была 

сторожевой – там всегда находилась 
вооруженная охрана, приходившая на 
помощь всей округе в случае нападения 
врагов. Позже здесь была выстроена 
целая система укреплений и башенных 
комплексов, откуда контролировались 
дороги в области Шарой,  Нохч-мокх и 
в Дагестан.

В 2013 году комплекс  признан объ-
ектом культурного наследия России, а   
в 2020 году была закончена его рестав-
рация.

Туристы могут здесь зайти в любой 
двор и познакомиться со старинным 
бытом чеченцев. 

По пути к высокогорному озеру 
Кезеной-Ам, на окраине села Гермен-
чук, где проводилась реконструкция,   
расположен второй по счету музейный 
комплекс под открытым небом Шир-
Котер (старый хутор), где можно так-
же ознакомиться  со старинным бытом  
вайнахов. 

Реконструкция объезда с. Герменчук  
проводилась с использованием новых 
технологий. Дорога переведена из 2-х 
полосной в 4-х полосную. 

Благодаря реконструкции дорога к 
туристическим местам стала более ком-
фортной и безопасной.

В 2023 году в программу национального проекта «Безопасные качественные до-
роги» включены четыре участка автодороги Ищерская – Червленная с 6-го по 19 
км, с 20-го по 25,1 км, с 25,1 по 31км и с 47-го по 51,2 км. Общая протяженность 
участков  составляет 28,2 км. 

На всех объектах предусмотрено устройство асфальтобетонного покрытия по 
новым ГОСТам. Кроме того, на объектах  восстановят остановочные площадки, 
укрепят обочины и  нанесут дорожную  разметку.

Региональная дорога Ищерская – Червленная имеет стратегическое значение 
для республики. По ней осуществляется маршрутное сообщение с Республикой 
Дагестан, со Ставропольским краем, Северной Осетией – Аланией и Кабардино-
Балкарией. Данная автодорога соединяет также населенные пункты Наурского и 
Шелковского районов со столицей Чеченской Республики – городом Грозным.

Напомним, что с 2020  по 2022 год  в рамках нацпроекта «Безопасные качествен-
ные дороги» на автодороге Ищерская – Червленная было отремонтировано пять  
участков общей протяженностью  20,3 км. Протяженность всей дороги составляет 
70,8 км.

Благодаря нацпроекту  дорога Ищерская – Червленная стала  более безопасной 
и комфортной.

                                       
Айзан Ирзаханова,

 Министерство автомобильных дорог Чеченской Республики

9 ноября 2022 года в Шелкозаводском 
сельском Доме культуры Шелковского 
муниципального района, построенном 
по программе национального проекта 
«Культура», волонтеры культуры провели 
воспитательную беседу: «Мир без нарко-
тиков!». 

Для участия в беседе были пригла-
шены участковый инспектор подраз-
деления по делам несовершеннолетних 
Эскирханов Имам и местный участко-
вый Шелкозаводского сельского участка 
Байсунгуров Сайд-Эми. 

Беседа началась с приветствия гостей 
и участников. Со вступительным словом 
выступил участковый ПДН Эскирханов 
Имам, который объяснил, что Всевыш-
ний Аллах создал все, чтобы человек 
был счастлив. Деревья, яркое солнце, 
чистую воду, плодородную почву. И нас, 
людей, - сильных, красивых, здоровых 
и разумных чтобы мы поклонялись ему. 
Человек рождается для счастья, и, ка-
жется, нет места в его душе для злого 
духа и низменного порока. Но некото-
рые губят свою жизнь наркотиками. 

Наркомания – это болезненное вле-

чение к употреблению некоторых ле-
карств, веществ, парализующих цен-
тральную нервную систему. Это опий, 
гашиш, снотворные средства, стимуля-
торы центральной нервной системы. 

В чём вред наркомании? Под воздей-
ствием наркотиков организм начинает 
разрушаться, сгорают нервные клетки, 
снижаются защитные реакции организ-
ма, человек подвержен заболеваниям. 
Наркотики вызывают предраковые про-
цессы в лёгких, атрофию мозга, разру-
шается кровь, идёт общая деградация 
личности в 15-20 раз быстрее, чем от 
алкоголя. Наркоманы – потенциальные 
преступники: стремясь получить свою 
дозу наркотика, часто прибегают к наси-
лию, преступлению. 

Приобщение к наркотикам чаще все-
го происходит из любопытства. Этим 
увлекаются подростки из числа тех, кто 
безразличен к учебе, к труду, ведет без-
заботную жизнь. Молодые люди упо-
требляют наркотики, не зная страшных 
последствий, разрушающего действия 
на здоровье. Опасен любой наркотик, 
даже одноразовая его проба. Неизбежно 

появляется привычка. При отсутствии 
наркотика человек испытывает мучи-
тельное состояние – абстиненцию. Его 
преследует отчаяние, беспокойство, раз-
дражительность, нетерпение, боли в ко-
стях и мышцах. 

Ведущий беседы Байсултанов Х.А. за-
давал детям вопросы по теме наркотики: 
Что такое наркотики? Считаете ли вы, что 
использование наркотиков не приводит ни 
к чему плохому? Почему? Как вы думаете, 
почему многие люди начинают употре-
блять наркотики, курить, принимать алко-
голь? Почему подростки склонны к вред-
ным привычкам?  

Участковый сельского поселения Бай-
сунгуров С-А. показал ребятам социаль-
ный ролик «Исповедь наркомана», кото-
рый все увлеченно смотрели ролик. 

 Ученик 7 класса 
рассказал стих по теме 

мероприятия: 
 

- Сам виноват - и слезы лью и охаю: 
Попал в чужую колею глубокую. 
Я цели намечал свои на выбор сам — 

А вот теперь из колеи не выбраться. 
Крутые скользкие края имеет эта колея. 
   
Он хотел научиться, как птица, летать, 
Всю Вселенную разом хотел он обнять. 
Он хотел, как и все, научиться любить, 
Он хотел для любимой 

единственным быть. 
 
Только слишком беспечно 

и слишком легко.
В свою вену иглу он вонзил глубоко. 
Взять от жизни не смог он, увы, ничего. 
Под могильной плитою мечтанья его. 

"Дети усвоили много полезной инфор-
мации для себя. Надеемся, что они вос-
пользуются теми советами, которые полу-
чили на сегодняшней беседе. В будущем 
мы планируем чаще проводить такого 
рода мероприятия", – отметили в сельском 
Доме культуры.

Аэлита Шахгиреева, 
Министерство культуры 

Чеченской Республики


